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Material na rokovanie Mestského zastupitel'stva mesta Piest'any

Nazov materialu: SPRAVA O VYSLEDKOCH UKONCENYCH KONTROL HLAVNEHO
KONTROLORA MESTA PIESTANY KU DNU 7. ZASADNUTIA MsZ r.
2025

Material obsahuje: dévodovu spravu
Spravu o vysledkoch ukon&enych kontrol hlavného kontroléra

Navrh na uznesenie: Mestské zastupitelstvo mesta PieStany po prerokovani

A/ Spravu o vysledkoch ukonéenych kontrol hlavného kontroléra mesta PieStany ku driu 7.
zasadnutia MsZ r. 2025

- berie na vedomie

Spracoval: Ing. Stanislav Miku§, hlavny kontrolor mesta PieStany .........ccccccoeiiiiiiiiiiinnnen,
Predklada: Ing. Stanislav Mikus, hlavny kontrolor mesta PieStany ...........cccocociiiiiiinien.

V Piestanoch 30. 10. 2025



Doévodova sprava:

V sulade s § 18f pismeno d) zakona &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov predkladam Mestskému zastupitelstvu mesta PieStany Spravu o vysledkoch
ukoncenych kontrol hlavného kontroléra mesta PieStany ku dfiu 7. zasadnutia MsZ r. 2025.
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Sprava o vysledkoch ukonéenych kontrol hlavhého kontroléra Mesta PieSt'any ku diu
7. zasadnutia MsZ r. 2025

Za sledované obdobie ku dfiu 7. zasadnutia MsZ r. 2025 bola vykonana kontrola v zmysle
planu kontrolnej €innosti hlavného kontroléra na Il. polrok 2025 schvaleného uznesenim MsZ
€. 90/2025.

Sprava o vysledku kontroly €. 7/2025

Cislo spisu: 1723/2025/UHK
Cislo zaznamu: 67205/2025

Na zaklade schvaleného planu kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra mesta Piestany na |.
polrok 2025, v zmysle § 20, odst. 5, pism. a) zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov vykonal hlavny kontrolor Mesta PieStany

Kontrolu hospodarnosti a efektivnosti pri hospodareni s verejnymi prostriedkami
a majetkom mesta na Zakladnej Skole F. E. Scherera

Povinna osoba: Zakladna skola F. E. Scherera,

zastupena riaditelkou Mgr. Sidéniou Podhradskou
Opravnena osoba: Ing. Stanislav Miku$, hlavny kontrolér mesta
Kontrolované obdobie: rok 2024
Termin kontroly: 17. 09. 2025 — 10. 10. 2025 s preruseniami

Predmet a ciel kontroly:  kontrola rozpo¢tového hospodarenia, majetok a hospodarenie
s majetkom, dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov a internych predpisov.

Pouzité pravne predpisy:

e zakon 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

e zakon €. 357/2015 Z. z. o finannej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov

e metodické usmernenie sekcie auditu akontroly Ministerstva financii SR ¢.
MF/006646/2022-1411 k finan€nej kontrole

e Uplné znenie metodického usmernenia Ministerstva financii Slovenskej republiky k &.
MF/010175/2004-42 zo dna 8. decembra 2004 a vysvetlivky k ekonomickej klasifikacie v
zneni neskorsich predpisov

e opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. MF/017353/2017-352, ktorym sa
ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie, spOsob, termin a miesto predkladania
informacii z u¢tovnictva a udajov potrebnych na ucely hodnotenia plnenia rozpo&tu verejnej
spravy v zneni neskorSich predpisov

e vyhlaska Statistického uradu SR ¢&. 257/2014 Z.z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia
vydavkov verejnej spravy

e prirucka na zostavenie navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2024 az 2026

e zakon &. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov

e zakon ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

o zasady hospodarenia s majetkom mesta PieStany, s u¢innostou od 01. 08. 2019

e interné predpisy rozpoctovej organizacie

V zmysle § 21, ods. 1, pism. b) zakona &. 357/2015 Z. z. o finan€nej kontrole a audite mala
povinna osoba opravnenie podat hlavnému kontrolérovi v lehote do 29. 10. 2025 pisomné
namietky k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporucaniam a k lehote na predlozenie
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pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na
odstranenie pricin ich vzniku.

Nakolko povinna osoba k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporucaniam a k lehote na
predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a na odstranenie pri€in ich vzniku neuplatnila namietky v urCenej lehote, zistené
nedostatky a navrhnuté odporucania a lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku
povaZzuje opravnena osoba za akceptované.

2. Uvod

Cielfom kontroly bolo preverit hospodarenie rozpoc¢tovej organizacie a posudit’ objektivny stav
kontrolovanych skutoCnosti a ich sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
vnutornymi aktmi riadenia v roku 2024.

Kontrola bola uskuto¢nena v sulade so zakonom €. 369/1990 Zb. o obecnhom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov v dhfioch od 17. 09. 2025 do 10. 10. 2025, s preruseniami podfa
jednotlivych bodov kontrolného postupu:

Rozpocet ZS, finanéné vykazy, hospodarenie ZS

Vedenie uctovnictva, uctovné vykazy

Inventarizacia majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov

Vykon zakladnej finan¢nej kontroly

Prenajom nebytovych priestorov

Zverejhovanie uzatvorenych zmluv, faktur, objednavok

ok wh -~

3. Vykon kontroly

3.1. Rozpoéet ZS, finanéné vykazy, hospodarenie ZS

Hospodarenie rozpoctovych organizacii upravuje zakon o rozpoctovych pravidlach verejnej

spravy, niektoré vztahy medzi mestom a rozpoc¢tovou organizaciou su vymedzené v zakone €.

583/2004 Z.z. o rozpodtovych pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Skoly a $kolské zariadenia su rozpodtové organizacie. Ako subjekty verejnej spravy su povinné

pri nakladani a hospodareni s verejnymi prostriedkami dodrzZiavat’ najma:

- pravidla rozpoc¢tového hospodarenia podla § 19 zakona o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy,

- pravidla hospodarenia a nakladania s verejnymi prostriedkami pre rozpoctové a
prispevkové organizacie, ktoré su ustanovené v § 21 az 28 zakona o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Podla § 4 ods. 4 zakona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy ,v rozpocte verejnej spravy,
pri sledovani pinenia rozpoctu verejnej spravy a pri pohyboch na uctoch finanénych aktiv sa
uplatriuje rozpoctova klasifikacia, podla ktorej sa jednotne urcuju a triedia prijmy a vydavky
rozpoctu verejnej spravy vratane ich vecného vymedzenia, a financéné operacie s finanénymi
aktivami. Rozpoctovu klasifikaciu tvori druhova klasifikacia, organizacna klasifikacia,
ekonomicka klasifikacia a funkéna klasifikacia®. Rozpoctova klasifikacia je ustanovena:

» Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky k &. MF/010175/2004-42, ktorym sa
ustanovuje druhova klasifikacia, organizana klasifikacia a ekonomicka klasifikacia
rozpoctovej klasifikacie v zneni neskorsich predpisov,

* Vyhlaskou Statistického Uradu SR &. 257/2014 Z.z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia
vydavkov verejnej spravy,
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» Priru¢kou na zostavenie navrhu rozpoctu verejnej spravy — popisuje rozpoctovu klasifikaciu,
obsahuje Ciselnik kédov zdrojov pre €lenenie prijmov, vydavkov a finanénych operacii a
pod.

ZS je rozpodtova organizacia mesta, ktora je podla § 21 ods. 1 zakona o rozpo&tovych
pravidlach verejnej spravy svojimi prijmami a vydavkami zapojena na rozpoCet mesta.
Hospodari samostatne podla schvaleného rozpoctu s prostriedkami, ktoré jej urci zriadovatel
v ramci svojho rozpoctu, vratane prostriedkov prijatych od inych subjektov. Prijmy a vydavky
Skoly su sucastou rozpoctu zriadovatela. Podla § 12 ods. 1 zakona o rozpoctovych pravidlach
uzemnej samospravy zriadovatel po schvaleni rozpoctu vykona jeho rozpis na Skoly a Skolské
zariadenia vo svojej pdsobnosti, vratane rozpisu vydavkov na programy obce.

Uznesenim €. 165/2023 Mestské zastupitelstvo mesta PieStany dna 14. 12. 2023 schvalilo
rozpoCet mesta PieStany a uznesenim &. 181/2023 zo dna 28. 12. 2023 upravilo rozpocet na
rok 2024, ktorého neoddelitelnou sucastou bol rozpocet ZS.

Mesto Piedtany po schvaleni rozpoétu vykonalo jeho rozpis na vdetky Skoly a Skolské
zariadenia vo svojej pdsobnosti, vratane rozpisu rozpo&tu pre ZS.

V roku 2024 ZS sustredovala vSetky prijmy svojho rozpo&tu na prijmovom uéte a realizovala
vSetky svoje vydavky z vydavkového uctu, v sulade s § 22 ods. 4 zakona o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

ZS mala v sulade s § 22 ods. 4 zakona o rozpoé&tovych pravidlach verejnej spravy okrem
prijmoveho a vydavkového uctu zriadené aj ucty oznacené ako depozit, SJ a SF.

V roku 2024 medzi bezné prijmy ZS patrili prijmy z prenajmu priestorov, prijmy od rodi¢ov a
inych opravnenych oséb na Ciastoénu uhradu prevadzkovych nakladov v Skolskych
zariadeniach (Skolné).

Medzi bezné vydavky ZS patrili najmé vydavky na platy pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, vydavky na poistné a prispevky do poistovni, vydavky na zabezpecenie
vychovno-vzdelavacieho procesu a prevadzku Skoly a Skolského zariadenia — vydavky na
energie, na nakup materialu, na uhradu sluzieb, na opravy a udrzbu.

Kapitalové prijmy a vydavky ZS nemala rozpod&tované.

V priebehu roka ZS nesledovala vyvoj hospodarenia podla rozpoétu a neboli vykonavané
zmeny v rozpocte na zaklade potreby.

Za rok 2024 bolo vykonanych 13 rozpoctovych opatreni v kompetencii primatora, z ktorych
niektoré neboli zapracované do rozpoétu ZS.

K 31.12.2024 neboli do RIS SAM predloZené finan¢né vykazy:

* FIN 1-12 o prijmoch a vydavkoch a finanénych operaciach

* FIN 3-04 o finan€nych aktivach podla sektorov

* FIN 4-04 o finan€nych pasivach podla sektorov

* FIN 5-04 o dlhovych nastrojoch a vybranych zavazkoch

* FIN 6-04 o bankovych uétoch a zavazkoch obci, vy8Sich uzemnych celkov a nimi
zriadenych rozpoctovych organizacii.

Rozpodet a plnenie rozpo&tu ZS boli v roku 2024 podla zostavy k vykazu FIN 1-12 Finanény
vykaz o prijmoch, vydavkoch a finanénych operaciach nasledovné:
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Vv eur

Ekonomicka klasifikacia rozpoctovej Schvaleny Rozpocet po . o .
et . M , Plnenie % plnenia
klasifikacie rozpocet zmenach
200 Nedanové prijmy 120 562,00 135 062,00 514 723,29 381,10%
Prijmy z podnikania a z
210 viastnictva majetku 0,00 14 500,00 69 954,60 482,45%
Administrativne poplatky a iné
220 poplatky a platby 120 562,00 120 562,00 255 313,03 211,77%
Tuzemské bezZné granty a
310 transfery 0,00 0,00 189 455,66
Bezné prijmy spolu 120 562,00 135 062,00 514 723,29 381,10%
600 Bezné vydavky 1409 537,00 1540 742,28 | 1434 505,64 93,10%
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a
610 ostatné osobné vyrovnania 775 789,00 885 266,00 651 093,52 73,55%
Poistné a prispevok do
620 poistovni 271 776,00 283 054,00 290 165,77 102,51%
630 Tovary a sluzby 357 762,00 367 261,28 487 862,92 132,84%
640 Bezné transfery 4 210,00 5161,00 5383,43 104,31%
700 Kapitalové vydavky - - -
710 Ob§tarévanie kapitalovych ) ) )
aktiv
Vydavky spolu 1409 537,00 1540 742,28 | 1 434 505,64 93,10%

Kontrolou ku kontrole predloZzeného vykazu FIN 1-12 Finanény vykaz o prijmoch, vydavkoch
a finanCnych operaciach, schvaleného rozpoctu a vykonanych zmien rozpoctu bolo zistene,
Ze schvaleny rozpocet bol premietnuty do vykazu v stlpci schvaleny rozpocet.

Schvalené zmeny rozpoé&tu v priebehu roka 2024 neboli zapracované do rozpoétu ZS
v schvalenom rozsahu.

Pri pIneni prijmov boli oproti rozpo¢tu po zmenach prekrocené polozky:

Zdroj | Polozka | Podpolozka Nazov Schvalg ny Rozpocgt po Ocakeivana? Skuto¢nost’
rozpocCet zmenach skutocnost
Z prenajatych budov, priestorov a
41 212 003 objektov - - - 61191,75
41 223 003 Za stravné - - - 3 956,50
41 312 007 Z rozpoctu obce - - - 22 097,66
41 312 008 Z rozpoctu vysSieho uzemného celku - - - 167 358,00
72f 223 001 Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb | 57 576,00 57 576,00 - 62 803,00
72f 223 003 Za stravné 42 046,00 42 046,00 - 174 249,23
Pri Cerpani vydavkov boli oproti rozpo€tu po zmenach prekroené polozky:
Zdroj FNC Polozka | Podpolozka Nazov Schvalg ny ROZPOC?t po Ocakeivana? Skuto¢nost
rozpocCet zmenach skutonost
Ostatné priplatky okrem
111 | 09121 612 002 osobnych priplatkov 22 553,00 22 553,00 29 036,23
111 | 09121 614 Odmeny 8 637,00 13 573,00 50 336,17
111 | 09121 625 002 Na starobné poistenie 63 324,00 69 598,00 74 421,52
111 09121 625 003 Na Urazové poistenie 3 132,00 3132,00 26 897,29
111 09121 625 004 Na invalidné poistenie 4 544,00 4 544,00 14 685,57
Na poistenie v
111 | 09121 625 005 nezamestnanosti 2 506,00 2 506,00 4 697,71
Na poistenie do rezervného
111 | 09121 625 007 fondu solidarity 17 823,00 17 823,00 26 092,21
111 | 09121 631 001 Tuzemské 50,00 50,00 80,20
111 | 09121 632 002 Vodné, sto¢né 4 200,00 4 200,00 5002,63
111 09121 632 005 Telekomunikaéné sluzby 1400,00 1400,00 1 937,10
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111 09121 633 001 Interiérové vybavenie - - - 15 000,00

111 | 09121 633 002 Vypocétova technika - - - 2132,23
Prevadzkové stroje, pristroje

111 | 09121 633 004 a zariadenia - - - 6 038,45

111 | 09121 633 006 VSeobecny materidl - 4 960,00 - 27 821,53
Knihy, ¢asopisy, noviny,

111 | 09121 633 009 ucebnice, u¢ebné pomébcky 6 200,00 6 827,00 - 13 108,00

111 | 09121 633 011 Potraviny - - - 380,45

111 | 09121 633 013 Softvér 1200,00 1200,00 - 4 132,03

111 09121 633 015 Paliva ako zdroj energie 50,00 50,00 - 64,80

111 09121 635 002 Vypoétovej techniky - - - 762,00
Prevadzkovych strojov,

111 09121 635 004 pristrojov a zariadeni 400,00 400,00 - 6 898,16
Budov, objektov alebo ich

111 | 09121 635 006 Casti - - - 1852,68
Skolenia, kurzy, seminare,

111 09121 637 001 porady, konferencie 500,00 200,00 - 5934,27

111 | 09121 637 004 VSeobecné sluzby 5 330,00 6 069,00 - 11 905,12

111 | 09121 637 012 Poplatky a odvody 250,00 250,00 - 2 248,85

111 | 09121 637 014 Stravovanie 7 800,00 7 800,00 - 10 898,84

111 | 09121 637 016 Pridel do sociélneho fondu 6 000,00 6 000,00 - 6 409,20
Odmeny zamestnancov mimo

111 09121 637 027 pracovného pomeru 1.800,00 1.800,00 - 3 661,51

111 | 09121 642 015 Na nemocenské davky 1.500,00 1500,00 - 3989,13
Poistné do V8eobecnej

111 09211 621 zdravotnej poistovne 26 192,00 26 192,00 - 57 335,47
Prevadzkové stroje, pristroje

111 | 09211 633 004 a zariadenia - - - 1865,99

111 | 09211 635 002 Vypoctovej techniky - - - 61,34
Tarifny plat, osobny

111 0950 611 plat,hodnostny - - - 411,29

11UA | 09121 633 006 VSeobecny material - 3 685,00 - 6 482,75
Knihy, ¢asopisy, noviny,

11UA | 09121 633 009 ucebnice, uéebné pomaocky - - - 245,00

11UA | 09121 637 004 VSeobecné sluzby - 5 868,00 - 20 088,37

131J | 09121 642 014 Jednotlivcovi - - - 428,40

131N | 09121 632 005 Telekomunikaéné sluzby - - - 585,27

131N | 09121 633 006 VSeobecny material - - - 9311,12

131N | 09121 633 013 Softvér - - - 724,34
Prevadzkovych strojov,

131N | 09121 635 004 pristrojov a zariadeni - - - 228,00

131N | 09121 637 004 VSeobecné sluzby - 224,40 - 1.004,40

131N | 09121 642 014 Jednotlivcovi - - - 557,30
Poistné do VSeobecnej

1AC1 | 09121 621 zdravotnej poistovne - - - 4 816,28
Poistné do VSeobecnej

1AC2 | 09121 621 zdravotnej poistovne - - - 19,92
Tarifny plat, osobny

1BB1 | 09121 611 plat,hodnostny - - - 17 414,63

1BB1 | 09121 625 002 Na starobné poistenie - - - 3 416,50

1BB1 | 09121 625 004 Na invalidné poistenie - - - 631,20
Tarifny plat, osobny

1BB2 | 09121 611 plat,hodnostny - - - 1106,73
Poistné do VSeobecnej

1BB2 | 09121 621 zdravotnej poistovne - - - 1944,27

1BB2 | 09121 625 001 Na nemocenské poistenie - - - 349,58

1BB2 | 09121 625 003 Na Urazové poistenie - - - 199,72

1BB2 | 09121 625 004 Na invalidné poistenie - - - 749,26
Na poistenie v

1BB2 | 09121 625 005 nezamestnanosti - - - 249,70
Na poistenie do rezervného

1BB2 | 09121 625 007 fondu solidarity - - - 1 145,81
Tarifny plat, osobny

3AC1 | 09121 611 plat,hodnostny - - - 2 159,88
Poistné do VSeobecnej

3AC1 | 09121 621 zdravotnej poistovne - - - 5312,72

3AC1 | 09121 625 001 Na nemocenské poistenie - - - 53,22

3AC1 | 09121 625 002 Na starobné poistenie - - - 532,35

3AC1 | 09121 625 003 Na Urazové poistenie - - - 30,41

3AC1 | 09121 625 004 Na invalidné poistenie - - - 114,06
Na poistenie v

3AC1 | 09121 625 005 nezamestnanosti - - - 38,01
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Na poistenie do rezervného
3AC1 | 09121 625 007 fondu solidarity - - 180,61
Tarifny plat, osobny
38B1 | 09121 611 plat,hodnostny - - 8 736,47
38B1 | 09121 625 002 Na starobné poistenie - - 4 388,62
Poistné do VSeobecnej
3882 | 09121 621 zdravotnej poistovne - - 984,48
3882 | 09121 625 001 Na nemocenské poistenie - - 107,29
38B2 | 09121 625 003 Na urazové poistenie - - 61,30
38B2 | 09121 625 004 Na invalidné poistenie - - 281,15
Na poistenie v
38B2 | 09121 625 005 nezamestnanosti - - 76,63
Na poistenie do rezervného
3BB2 | 09121 625 007 fondu solidarity - - 364,09
Tarifny plat, osobny
41 09121 611 plat,hodnostny - - 10 899,89
41 09121 632 002 Vodné, sto¢né - - 536,00
41 09121 632 003 Postové sluzby - - 9,60
41 09121 633 006 VSeobecny materidl - - 3 586,04
Knihy, ¢asopisy, noviny,
41 09121 633 009 ucebnice, u¢ebné pomécky - - 350,00
Prevadzkovych strojov,
41 09121 635 004 pristrojov a zariadeni - - 230,50
41 09121 637 004 VSeobecné sluzby - - 46,80
Ostatné priplatky okrem
41 0950 612 002 osobnych priplatkov - - 338,32
41 0950 625 001 Na nemocenské poistenie 636,00 636,00 892,06
Prevadzkovych strojov,
41 09601 635 004 pristrojov a zariadeni - - 60,00
Tarifny plat, osobny
41 09602 611 plat,hodnostny 51 887,00 51 887,00 86 080,23
41 09602 612 001 Osobny priplatok 1.359,00 1.359,00 2 736,67
Ostatné priplatky okrem
41 09602 612 002 osobnych priplatkov - - 2 398,61
41 09602 614 Odmeny - - 1264,77
Poistné do V8eobecnej
41 09602 621 zdravotnej poistovne 6 344,00 6 344,00 10 695,93
41 09602 625 001 Na nemocenské poistenie 402,00 402,00 1 360,94
41 09602 625 003 Na urazové poistenie 286,00 286,00 783,13
41 09602 625 004 Na invalidné poistenie 583,00 583,00 2911,73
Na poistenie v
41 09602 625 005 nezamestnanosti 265,00 265,00 99,50
Na poistenie do rezervného
41 09602 625 007 fondu solidarity 1.185,00 1185,00 4 643,96
Prevadzkové stroje, pristroje
41 09602 633 004 a zariadenia - - 4 064,59
41 09602 637 014 Stravovanie - - 4 536,85
41 09602 637 016 Pridel do socialneho fondu 800,00 800,00 1530,70
41 09603 635 002 Vypoétovej techniky - - 1110,00
41 09603 637 004 VSeobecné sluzby - - 504,00
72a | 09121 633 011 Potraviny - - 58,80
72f | 09602 633 011 Potraviny - - 147 567,15
72f | 09602 637 012 Poplatky a odvody 1.100,00 1.100,00 7 495,55
Prevadzkové stroje, pristroje
72g | 09121 633 004 a zariadenia - - 20,00
Pracovné odevy, obuv a
72g | 09121 633 010 pracovné pomdcky - - 196,60
729 0950 633 006 VSeobecny material - - 1108,50
72g | 09602 632 001 Energie 13 800,00 12 840,78 21272,46
72g | 09602 632 002 Vodné, sto¢né - - 3778,52
72g | 09602 633 018 Licencie 620,00 620,00 685,54
72g | 09602 637 004 V8eobecné sluzby - - 188,00

3.2. Vedenie uétovnictva, uétovné vykazy

ZS ako rozpodtova organizacia vedie Gétovnictvo, zostavuje a predklada uétovnu zavierku
podfla osobitného predpisu, ktorym je zékon €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v z.n.p. (dalej len

.Zakon o uctovnictve®).

Podla § 17 ods. 2 zakona o uctovnictve ,uctovna zavierka obsahuje tieto vSeobecné
naleZitosti:
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a) obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky; pravnické osoby uvedu sidlo a fyzické
osoby uvedu miesto podnikania,

b) identifikacné Cislo, ak ho ma uctovna jednotka pridelené,

c) den, ku ktorému sa zostavuje,

d) den jej zostavenia,

e) obdobie, za ktoré sa zostavuje,

f) iné udaje uvedené na tvodnej strane uctovnej zavierky ustanovenej opatrenim ministerstva,

g) podpisovy zaznam Statutarneho organu uctovnej jednotky alebo ¢lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky alebo podpisovy zaznam fyzickej osoby podla § 1 ods. 1 pism. a) tretieho
bodu.*

Podla § 17 ods. 3 zakona o uctovnictve ,uctovna zavierka v sustave podvojného uctovnictva

okrem v8eobecnych naleZitosti podfa odseku 2 obsahuje tieto stcasti:

a) suvahu,

b) vykaz ziskov a strat,

c) poznamky*.

ZS zostavila individualnu GétovnU zavierku k 31.12.2024, ktora obsahovala sugasti podla §
17 ods. 3 zakona o uctovnictve:

a) suvahu,

b) vykaz ziskov a strat,

C) poznamky.
Opravnena osoba konStatovala, ze predlozené ucétovné vykazy obsahovali vSetky nalezitosti
podla § 17 ods. 2 zakona o uctovnictve.

Suvaha a Vykaz ziskov a strat boli porovnané s Hlavnou knihou ZS k 31.12.2024. Struktara
udajov v Gdtovnej zavierke nadvéazuje na sustavu Uétovnictva pouzivand v ZS.

Aktiva a pasiva vykazané v Suvahe k 31.12.2024 boli porovnané s Hlavnou knihou k
31.12.2024. Overena bola Ciselna spravnost jednotlivych uctov podla stavu a vykazovanych
hodnbt v Suvahe na udaje o stave tychto uétov v Hlavnej knihe.

Aktiva Pasiva
Neobezny majetok 1 389 165,32 € | Vlastné imanie -  15549,35€
Obezny majetok 106 171,27 € | Zavazky sucet 1483 761,38 €
Casové rozlisenie 3 363,44 € | Casové rozlienie 30 488,00 €
Spolu 1498 700,03 € Spolu 1498 700,03 €

Naklady a vynosy vykazané vo Vykaze ziskov a strat k 31.12.2024 boli porovnané na Hlavnu
knihu k 31.12.2024. .
V zavere bol uvedeny vysledok hospodarenia ZS.

. Naklady spolu (uétovna trieda 5) 1748 072,66 €
. Vynosy spolu (Uc¢tovna trieda 6) 1748 275,01 €
Vysledok hospodarenia po zdaneni: 202,35 €

V poznamkach, ktoré su stéastou Gétovnej zavierky ZS, sa podla § 18 ods. 5 zakona o
uctovnictve uvadzaju ,informacie, ktoré vysvetluju a doplifiaju daje v sivahe a vykaze ziskov
a strat, ako aj dalSie vykazy a udaje, ktoré ich vysvetluju a doplfiaji. V poznamkach sa
uvadzaju aj informacie, ktoré sa tykaju pouzitia d¢tovnych zasad a tuctovnych metdd, a dalSie
informacie podla poziadaviek ustanovenych tymto zakonom. V poznamkach uvedie tctovna
jednotka tiez informacie o skutoCnostiach, ktoré ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, nevykazuje v ostatnych sucastiach uctovnej zavierky, ale ich d6sledky menia
vyznamnym spésobom pohlad na finan¢nu situaciu uctovnej jednotky.“

Povinna osoba v poznamkach uviedla, Ze drobny nehmotny majetok od 0,00 € do 2 400,00 €,
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ktory podla rozhodnutia u¢tovnej jednotky nie je dlhodobym nehmotnym majetkom sa uétuje
pri obstarani do nakladov na ucet 518 — Ostatné sluzby.

Drobny hmotny majetok od 0,00 € do 1 700,00 €, ktory podla rozhodnutia u¢tovnej jednotky
nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako material.

Povinna osoba v poznamkach uviedla, ze zaraduje majetok do odpisovych skupin v zmysle
zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov, ale v poznamkach je
uvedena rozdielna tabufka predpokladanej doby uZivania a odpisovych sadzieb ako je

stanovené zakonom ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov a internou smernicou &. 3/2024
o odpisovani dlhodobého majetku.

Kontrolou uctovnej zavierky bol zisteny nasledovny nedostatok:

Por. €. | Nedostatky Odporucania

tabulka predpokladanej doby uzivania | zavierke
a odpisovych sadzieb ako je stanovené
zakonom ¢. 595/2003 Z. z. o dani
z prijmov a internou smernicou €. 3/2024
0 odpisovani dlhodobého majetku

1 v poznamkach je uvedena rozdielna | uvadzanie korektnych uddajov v uétovnej

Mesto PieStany ako uc¢tovna jednotka je povinna zostavovat v zmysle zakona o uctovnictve:

* podla § 17 individualnu uctovnu zavierku za uctovnu jednotku

+ podla § 22a konsolidovanu ucétovnu zavierku za skupinu Uctovnych jednotiek, do ktorej
patri materska uctovna jednotka a vSetky jej dcérske uctovné jednotky

ZS ako zriadena rozpodtova organizacia mesta PieStany poskytla v zmysle § 22a ods. 5

zdkona o uctovnictve zriadovatefovi svoju individualnu ucétovnu zavierku a pozadované

informacie potrebné na zostavenie konsolidovanej u¢tovnej zavierky mesta Piestany.

V zmysle Smernice pre vedenie Gétovnictva a obeh uétovnych dokladov &l. 9 U&tovné doklady
ods. 3. Ugtovny doklad je preukazatelny ugtovny zéaznam, ktory musi obsahovat naleZitosti
podla zakona o uctovnictve, a to:

slovné a Ciselné oznacenie uétovného dokladu,

oznacenie uctovného pripadu a oznacenie jeho ucastnikov,

penaznu sumu alebo Udaj o cene za mernu jednotku a vyjadrenie mnozstva,

datum vyhotovenia uctovného dokladu,

datum uskutocnenia uctovného pripadu, ak nie je zhodny s datumom vyhotovenia,
podpisovy zaznam osoby zodpovednej za uctovny pripad v uctovnej jednotke, ak overenie
uctovného pripadu nie je zabezpeCené podla § 32 ods. 3 pism. b) alebo pism. ¢) zakona
o uctovnictve, t. j. elektronickou vymenou udajov alebo vnutornym kontrolnym systémom
uctovnych zaznamov.

~Po0UTw

V zmysle Smernice pre vedenie uctovnictva a obeh uétovnych dokladov &l.15 Preskumanie
a schvalovanie uc¢tovnych dokladov ods. 4. Kontrola pripustnosti finan&nej a u¢tovnej operacie
— kontroluje sa, &i finan&né operacie su realizované v sulade so vSeobecne platnym pravnym
predpisom, zmluvou, nariadenim a internym aktom riadenia, &i su v rozpoCte zabezpelené
finanéné prostriedky na ich financovanie, ako aj spravnost uvedenej rozpoctovej klasifikacie.
Pripustnost’ finan€nej a uctovnej operacie preveruje zodpovedny zamestnanec uvedeny
v prilohe €. 2 tejto smernice a schvaluje zodpovedny veduci zamestnanec uvedeny v prilohe
¢. 2 tejto smernice.
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Kontrolou boli zistené nasledovné nedostatky:

Por. Nedostatky Odporucania
C.
1 | nedostatoCné oznacenie prijemcu hotovosti | dodrziavanie Smernice pre vedenie
(iba priezvisko) na vydavkovych uctovnictva a obeh ucétovnych dokladov

pokladniénych dokladoch

2 | na vydavkovych pokladniénych dokladoch | vymedzit rozsah opravneni podpisovania
je uvedena a podpisana jedna osoba ako jednotlivych oséb;

pokladnik, prijemca hotovosti a osoba v pripadoch ak je prijemcom hotovosti
ktora uctovny pripad zauctovala pokladni¢ka, podpisovanie dokladu za
schvalujuceho nadriadenym pracovnikom
3 | nainternych dokladoch chyba podpis vymedzit podpisovanie dokladov
osoby ktora vyhotovila interny doklad jednotlivych os6b a pripojenie ich

podpisového zaznamu aby bolo mozné
zabezpecit' vierohodnost pévodu a urcit
zodpovednost za obsah uctovného
zaznamu

3.3. Inventarizacia majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov

Zakon o uctovnictve v § 6 ods. 3 uklada uétovnym jednotkam povinnost’ vykonat
inventarizaciu a zaroven v § 29 a § 30 urCuje spbsob jej vykonania a nalezitosti
dokumentacie, ktora sa vyhotovuje v ramci procesu inventarizacie. Inventarizaciou uctovna
jednotka overuje, Ci stav majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov v uctovnictve
zodpoveda skutoCnosti. Inventarizacia je nastrojom na preukazanie vecnej spravnosti
uctovnictva, t.j. na preukazanie, Ze stav a ocenenie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a
zavazkov v uctovnictve zodpoveda skutocnosti.

Postup ZS pri vykonani inventarizacie k 31.12.2024 bol upraveny:

- Prikazom primatora mesta Piedtany ¢. 1/2024 zo dia 25. 10. 2024,

- Smernicou o inventarizacii majetku, zavazkov a rozdielu majetkov a zavazkov &. 2/2024

- Prikazom riaditela ZS F. E. Scherera &. 1/2024 na vykonanie inventarizacie zo diia 16. 10.
2024.

Skuto€ny stav majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov sa zistuje inventurou. Pri
majetku hmotnej povahy a nehmotnej povahy sa skutoCny stav zistuje fyzickou inventarou;
pri zavazkoch, rozdiele majetku a zavazkov a pri tych druhoch majetku, pri ktorych nemozno
vykonat fyzicku inventuru, sa skutoCny stav zistuje dokladovou inventurou; ak je to mozné,
pouziva sa kombinacia fyzickej a dokladovej inventury. Inventarny supis je uctovny zaznam,
ktory zabezpedluje preukazatelnost uctovnictva podfla § 8 ods. 4 zakona o ucétovnictve.
Inventurny supis musi obsahovat povinné nalezitosti podla § 30 ods. 2 zakona o uctovnictve.
a) obchodné meno alebo nazov uc¢tovnej jednotky; pravnické osoby uvedu sidlo, fyzické osoby
bydlisko a miesto podnikania, ak sa lidi od miesta bydliska,

b) def zacatia inventury, def, ku ktorému bola inventura vykonana, a def skon&enia inventury,

c) stav majetku s uvedenim jednotiek mnozstva a ceny podla § 25,

d) miesto uloZenia majetku,

e) meno, priezvisko a podpisovy zdznam hmotne zodpovednej osoby alebo zodpovedne;j
osoby za prislusny druh majetku,

f) zoznam zavazkov a ich ocenenie podla § 25,

g) zoznam skuto€ného stavu rozdielu majetku a zavazkov,

h) odporuc¢ania na posudenie realnosti ocenenia majetku a zavazkov k datumu, ku ktorému sa
uCtovna zavierka zostavuje, zistené pri vykonavani inventury na ucely upravy ocenenia
majetku a zavazkov podla § 26 a 27, ak su takéto skutocnosti zname osobam, ktoré vykonali
inventuru,
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i) meno, priezvisko a podpisovy zaznam osbb zodpovednych za zistenie skutocného stavu
majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov,
i) poznamky.

Kontrolou inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov bol zisteny
nasledovny nedostatok:

Por. €. Nedostatky Odporucania

1 chybajuce povinné nalezitosti doésledné dodrziavanie ustanoveni zakona
inventurneho supisu v zmysle § 30 ods. | ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve

2 zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
(deri zacatia inventury, deri skoncenia
inventury, miesto ulozenia majetku,
meno, priezvisko a podpisovy zaznam
hmotne zodpovednej osoby alebo osoby
zodpovednej za prislusny druh majetku)

Pri overovani stavieb, budov, pozemkov na stranke katastra nehnutelnosti bolo konstatovane,
ze na predmetnom liste vlastnictva €. 9653 je zapisana informacia o vykonavani spravy
nehnutefného majetku mesta, ¢im bolo dodrzané ustanovenie § 14 ods. 3 zakona ¢. 138/1991
Z.z. o majetku obci v z.n.p. v spojeni s § 19 pism. a) zakona ¢. 162/1995 Z.z. o katastri
nehnutelnosti a o zapise vlastnickych a inych prav k nehnutelnostiam (katastralny zakon) v
z.n.p., podla ktorych: ,organizacie zaloZené alebo zriadené obcou, ktoré vykonavaju spravu
nehnutelného majetku obce podla tohto zdkona, navrhuju na strediska geodézie zapisat
spravu majetku obce" a ,viastnici a iné opravnené osoby su povinni dbat, aby vSetky udaje
katastra tykajuce sa nehnutelnosti alebo viastnika nehnutelnosti, ako aj zmeny tychto tudajov
mohli byt' v katastri riadne evidované, a ohlasit' kazdu zmenu okresnému uradu do 30 dni odo
dria vzniku, zmeny alebo zaniku rozhodujucej skuto¢nosti a na vyzvanie okresného uradu
predlozit v uréenej lehote doklady na zapis tychto udajov do katastra“.
Stav majetku, zavazkov, rozdielu majetku a zavazkov v inventlrnych supisoch sa v sulade so
zdkonom o Uuctovnictve porovnava so stavom majetku, zadvazkov a rozdielu majetku a
zavazkov v uctovnictve a vysledky porovnania sa uvedu v inventarizatnom zapise.
InventarizaCny zapis je uctovny zaznam, ktorym sa preukazuje vecna spravnost uctovnictva a
obsahuje povinné nalezitosti podla § 30 ods. 3 zakona o uctovnictve:
a) obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky; pravnické osoby uvedu sidlo, fyzické
osoby bydlisko a miesto podnikania, ak sa liSi od miesta bydliska,
b) vysledky vyplyvajuce z porovnania skutoéného stavu majetku, zavazkov a rozdielu
majetku a zavazkov s uctovnym stavom,
c) vysledky vyplyvajuce z posudenia realnosti ocenenia majetku a zavazkov podla § 26 a
27, d) meno, priezvisko a podpisovy zaznam osoby alebo osdb zodpovednych za
vykonanie inventarizacie v u¢tovnej jednotke.

3.4. Vykon zakladnej finanénej kontroly

Podla zakona o finan¢nej kontrole, § 7 ods. 1: ,Zakladnou finan¢nou kontrolou je organ
verejnej spravy povinny overovat vZzdy sulad kaZdej finanénej operacie alebo jej Casti so
skutocnostami uvedenymi v § 6 ods. 4 na prislusnych stuprioch riadenia.*

Podla § 7 ods. 2 zakona o finan¢nej kontrole: ,Zakladnu finanénu kontrolu vykonava
Statutarny organ organu verejnej spravy alebo nim ureny veduci zamestnanec organu
verejnej spravy

a zamestnanec zodpovedny za rozpocet, verejné obstaravanie, spravu majetku alebo za iné
odborné ¢innosti podla povahy finanénej operacie alebo jej casti podla rozhodnutia
Statutarneho organu verejnej spravy. Ak je organom verejnej spravy obec a neméze
zabezpecCit vykonanie zakladnej finanénej kontroly svojimi zamestnancami, vykonava
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zakladnu finanénu kontrolu starosta a aspori jedna ina fyzicka osoba, ktoru schvaluje obecné

zastupitelstvo uznesenim.”

Podla § 7 ods. 3 zakona o finanénej kontrole: ,Osoby podla odseku 2 vykonavajuce zakladnu

finan¢nu kontrolu potvrdzuju na doklade suvisiacom s finanénou operaciou alebo jej ¢astou

sulad so skutocnostami uvedenymi v § 6 ods. 4 uvedenim svojho mena a priezviska, podpisu,

datumu vykonania zakladnej finanénej kontroly a uvedenim vyjadrenia, &i

a) finanénu operaciu alebo jej ¢ast mozno vykonat alebo nemozno vykonat,

b) vo finanénej operacii alebo jej casti mozno pokracovat alebo nemozno pokracovat

alebo

c) poskytnuté plnenie treba vymahat alebo poskytnuté pinenie nie je potrebné vymahat, ak sa
finan¢na operacia alebo jej Cast uz vykonala.*”

Povinna osoba ma s ucinnostou od 01. 01. 2024 vypracovanu Smernicu o financnej kontrole.

V zmysle ¢&l. 6 Vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly, bod 1. Povinnostou zodpovednych
zamestnancov za financné operacie je overovat sulad kazdej financnej operacie alebo jej Casti
so skuto¢nostami uvedenymi v ods. 3 tohto ¢lanku formou z&kladnej financnej kontroly.
Zakladna finan¢na kontrola je povinna.

2. ZFK vykonavaiju vzdy Statutarny organ —riaditel Skoly a dalSie osoby podla povahy financne;j
operacie, ktorymi su:

a. zastupca riaditela,

b. veduci prislusného organizacného utvaru skolska jedalen, Skolsky klub deti),

c. zamestnanec zodpovedny za rozpocet,

d. zamestnanec zodpovedny za spravu majetku (hospodar),

e. zamestnanec, ktory je zodpovedny za iné odborné &innosti podla povahy finanénej
operacie alebo jej Casti nasej Skoly.

3. Skola zakladnou finanénou kontrolou overuje, v sulade s cielmi podfa &l. 3 a podla povahy
kazdej finanénej operacie alebo jej Casti, jej sulad s:

a. rozpoctom na prislusny rozpoctovy rok,

b. osobitnymi predpismi alebo medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska republika
viazana a na zaklade ktorych sa Slovenskej republike poskytuju finanéné prostriedky zo
zahranidia,

c. zmluvami uzatvorenymi $kolou,

d. rozhodnutiami vydanymi na zaklade osobitnych predpisov,

e. vnutornymi predpismi (smernicami Skoly alebo jej zriadovatela) alebo

f. inymi podmienkami poskytnutia a pouzitia verejnych financii (uznesenia zastupitelstva).

4. Osoby uvadzaju svoje meno a priezvisko, podpis (v pripade elektronickej formy je podpis
nahradeny nezamenitelnou identifikaciou zamestnanca, ktora je zabezpecena pridelenim
osobného uctu s heslom v jednotlivych schvalovacich systémoch), datum vykonania
zakladnej finangnej kontroly a relevantné vyjadrenie, ¢i:

a. finanénu operaciu alebo jej Cast mozno vykonat alebo nemozno vykonat,

b. vo finanénej operacii alebo jej €asti mozno pokracovat’ alebo nemozno pokracovat.

Opravnena osoba skontrolovala vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly pri vybranych
finanénych operaciach vykonavanych v roku 2024:

- vystavovanie objednavok za mesiac maj 2024,

- prijmové a vydavkové pokladnicné doklady za mesiac maj 2024,

- prijaté faktary za tovary a sluzby za mesiac maj 2024.

V zmysle Metodického usmernenie sekcie auditu a kontroly Ministerstva financii SR €.
MF/006646/2022-1411 k finan€nej kontrole vykonavanej podfa zakona &. 357/2015 Z.z. o
finan€nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p. (dalej len
.metodické usmernenie), ktoré je zavazné pre organy verejnej spravy vykonavajuce finanénu
kontrolu podla zakona o finan¢nej kontrole sa pri kazdej finan&nej operacii uvedie jedno z
vySSie uvedenych vyjadreni (v jeho pozitivnom alebo negativhom variante), pri€om na krycom
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liste m6zu byt uvedené vSetky vyjadrenia a vyskrtnu sa tie, ktoré sa na danu finan&nu operaciu
nevztahuju alebo sa uvedie iba jedno vyjadrenie (v jeho pozitivnom alebo negativhom
variante), ktore je pre danu finanénu operaciu relevantné.

Povinna osoba pri uskutoériovani zakladnej finanénej kontroly vykonanej podla zakona o
finan¢nej kontrole vyznacovala jedno z moznych vyjadreni, ktoré nebolo v sulade s aktualnym
znenim zakona €. 357/2015 Z. z.o finan¢nej kontrole a audite.

V predlozenej Smernici o finanénej kontrole chyba vyjadrenie ktoré riedi vymahanie
poskytnutého plnenia ak sa finanéna operacia alebo jej Cast uz vykonala. Toto vyjadrenie je
uvedené v ¢l. 8 Preskumanie, kontrola a schvalenie finanénych operacii a pokladniénych
dokladov bod 6. smernice pre vedenie pokladnice, obeh pokladni¢nych dokladov
a vykonavanie finanénych operacii.

Kontrolou vykonu zakladnej finanénej kontroly boli zistené nasledovné nedostatky:

Por. Nedostatky Odporucania
¢.

1 | pouzivanie neaktualneho textu vyjadrenia | aktualizacia Smernice o finan¢nej kontrole
pri vykone zakladnej finan€nej kontroly

2 | v predloZzenej Smernici o financnej kontrole | aktualizacia Smernice o finan¢nej kontrole
chyba vyjadrenie ktoré riedi vymahanie
poskytnutého plnenia ak sa finanéna
operacia alebo jej ¢ast uz vykonala

3 | formalny vykon zakladnej finan¢nej dbsledné dodrziavanie ustanoveni
kontroly (prekro¢ené Cerpanie zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
rozpoctovych poloziek) kontrole a audite a Smernice o financnej

kontrole

3.5. Prenajom nebytovych priestorov

Povinna osoba ma s ucinnostou od 01. 01. 2024 vypracovanu Smernicu pre uréovanie ceny
sluzieb spojenych s uzivanim nebytovych priestorov v sulade so zasadami o hospodareni
s majetkom mesta PieStany, s urlenou cenou Uhrady za sluzby spojené s uzivanim
nebytovych priestorov Skoly a vySkou najmu nebytovych priestorov 8kél a Skolskych zariadeni.

ZS v roku 2024 uzatvorila 22 zmlav tykajlcich sa prenajmu nebytovych priestorov ktorych
predmetom bola gymnasticka sala, mala telocvi¢na, velka telocvicha a Satha, ucebna ¢. d.
179.

Opravnena osoba skontrolovala zmluvy ktorych predmetom bola gymnasticka sala, mala
telocviéna, velka telocvi¢na a Satna, ucebna ¢. d. 179.

Na zaklade ¢lanku VI. Bod 1. pismeno b) Zasad hospodarenia s majetkom mesta PieStany
najom majetku mesta, ktorého trvanie s tym istym najomcom neprekro&i 10 dni (240 hodin)
v kalendarnom mesiaci, priCom v tychto pripadoch o najme v plnom rozsahu je opravneny
rozhodnat' primator mesta alebo Statutarny organ mestskej pravnickej osoby v zmysle
prislusného cennika najmov, schvaleného Statutarnym organom, bez predchadzajiceho
suhlasu niektorého z organov mesta, uzatvorila zmluvy o najme riaditelka ZS.

Na zaklade ¢lanku VII. Bod 2. Zasad hospodarenia s majetkom mesta PieStany vysSka rocného
najomného pri nebytovych priestoroch za 1 m? je kazdoroCne upravovana na zaklade
uplatnenia priemerného ro¢ného inflatného indexu za predchadzajuci kalendarny rok
oznamovaného Statistickym uradom SR, a to tak, Ze vySka najomného sa kazdoro&ne upravi
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pripo€itanim sucinu priemerného ro¢ného inflatného indexu za predchadzajuci rok a
zakladného dohodnutého najomného, k najomnému za predchadzajuci rok.

Kontrolou prenajmu nebytovych priestorov boli zistené nasledovné nedostatky:

Por. Nedostatky Odporucania
C.
1 v zmluvach €. 3/2023-649, 3/2023-657 v zmluvach uvadzat korektné formulacie
a 10/2024-690 v &l. 4 cena najmu je tykajuce sa konkrétnych zmlav

formulacia ,ak ide o najom medzi
mestskymi pravnickymi osobami
navzajom* napriek skuto¢nosti, ze
najomca nie je mestska pravnicka osoba

2 | vinternej smernici pre urovanie ceny pravidelna aktualizacia ceny za najom
sluzieb spojenych s uzivanim nebytovych | nebytovych priestorov v smernici o najme
priestorov s ucinnostou od 01.01.2024 nie | nebytovych priestorov

je v Casti vyska najmu nebytovych
priestorov kol a Skolskych zariadeni
zapracovany kazdorocny inflaény index

3.6. Zverejhovanie uzatvorenych zmluv, faktir, objednavok

Zakon €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v z.n.p. (dalej len ,infozakon“) upravuje podmienky, postup a rozsah slobodného
pristupu k informaciam. ZS je podla § 2 ods. 2 infozakona povinnou osobou na zverejfiovanie
zakonom stanovenych informacii.

Podla ustanovenia § 5a ods. 9 infozakona v zneni platnom pre kontrolované obdobie ,povinne
zverejfiovana zmluva, ktora sa nezverejfiuje v registri, sa zverejfiuje na webovom sidle
povinnej osoby, ktora zmluvu uzatvara, a to bezodkladne po uzavreti zmluvy alebo po doruéeni
Suhlasu, ak sa na jej platnost vyZaduje suhlas prislusného organu. Ak tato osoba nema
webové sidlo, zmluva sa zverejriuje na webovom sidle jej zriadovatela alebo bezodplatne v
Obchodnom vestniku”.

Podla § 5b ods.1 infozakona ,povinna osoba zverejriuje na svojom webovom sidle, ak ho ma
zriadené, v Strukturovanej a prehladnej forme najma tieto tdaje:
a) o vyhotovenej objednavke tovarov, sluzieb a prac

1. identifikacny udaj objednavky, ak povinna osoba vedie Ciselnik objednéavok,

2. popis objednaného pinenia,

3. celkovu hodnotu objednaného plnenia v sume, ako je uvedena na objednavke, alebo
maximalnu odhadovant hodnotu objednaného plnenia, ako aj udaj o tom, Ci je suma
vratane dane z pridanej hodnoty, alebo i je suma bez dane z pridanej hodnoty,

. identifikaciu zmluvy, ak objednavka suvisi s povinne zverejfiovanou zmluvou,
. datum vyhotovenia objednavky,
. identifikaéné tdaje dodavatela objednaného pinenia:
6a. meno a priezvisko fyzickej osoby, obchodné meno fyzickej osoby-podnikatela alebo
obchodné meno alebo nazov pravnickej osoby,
6b. adresu trvalého pobytu fyzickej osoby, miesto podnikania fyzickej osoby-
podnikatela alebo sidlo pravnickej osoby,
6¢. identifikacné Cislo, ak ho ma dodavatel objednaného pinenia pridelené,
7. udaje o fyzickej osobe, ktora objednavku podpisala:
7a. meno a priezvisko fyzickej osoby,
7b. funkciu fyzickej osoby, ak takato funkcia existuje,
b) o faktare za tovary, sluzby a prace

1. identifikacny udaj faktury, ak povinna osoba vedie iselnik faktur,
2. popis fakturovaného pinenia, tak ako je uvedeny na fakture,

[© NS I N
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3. celkovu hodnotu fakturovaného plnenia v sume, ako je uvedena na fakture, ako aj udaj
o tom, ¢i je suma vratane dane z pridanej hodnoty, alebo éi je suma bez dane z pridanej
hodnoty,
. identifikaciu zmluvy, ak faktura suvisi s povinne zverejriovanou zmluvou,
. identifikaciu objednavky, ak faktara suvisi s objednavkou,
. datum dorucenia faktary,
. identifikaéné Gdaje dodavatela fakturovaného pinenia:
7a. meno a priezvisko fyzickej osoby, obchodné meno fyzickej osoby-podnikatela alebo
obchodné meno alebo nazov pravnickej osoby,

7b. adresu ftrvalého pobytu fyzickej osoby, miesto podnikania fyzickej osoby-
podnikatela alebo sidlo pravnickej osoby,

7c. identifikacné éislo, ak ho ma dodavatel fakturovaného pinenia pridelené.”

Ustanovenie § 5b ods. 2 infozdkona vymedzuje lehotu zverejnenia vyhotovenych objednavok

a faktar nasledovne: ,Udaje podla odseku 1 pism. a) povinné osoba zverejni do desiatich

pracovnych dni odo dria vyhotovenia objednavky tovarov, sluZieb a prac; to neplati, ak

objednavka suvisi s povinne zverejfiovanou zmluvou, ktord nadobudla uéinnost podla zékona.

Udaje podla odseku 1 pism. b) povinna osoba zverejni do 30 dni odo dria zaplatenia fakttry.*

NO O

Povinna osoba zverejhiuje uzatvorené zmluvy, udaje o vyhotovenych objednavkach a
fakturach na svojom webovom sidle.

Posudenie povinnych udajov pri zverejnenych dokumentoch bolo pri kontrole uskutoénené na
vSetkych zmluvach uzatvorenych v kontrolovanom obdobi a vzorke objednavok a faktur
vystavenych v kontrolovanom obdobi za mesiac maj 2024.

A/ zverejilovanie zmluv — povinnost povinnej osoby spo€iva vo zverejneni uzatvorenych
zmluv, dohéd, resp. ich dodatkov.

Kontrolou zverejiiovania zmluv boli zistené nasledovné nedostatky:

Por. Nedostatky Odporucania
C.
1 | na zmluve je ako predavajuci uvedeny uvadzanie nazvu predavajuceho v sulade
nekorektny nazov predavajuceho ktory nie | s vypisom z obchodného registra
je v sulade s vypisom z obchodného Slovenskej republiky
registra Slovenskej republiky

B/ zverejriovanie faktur — Opravnena osoba skontrolovala spolu 51 zverejnenych faktar za
mesiac maj 2024.

Kontrolou zverejiiovania faktur boli zistené nasledovné nedostatky:

Por. Nedostatky Odporucania
C.
1 zverejneny nekorektny nazov pravnickej | dodrziavanie ustanovenia § 5b ods. 1
osoby ktory nie je v sulade s vypisom infozakona, na zaklade ktorého je povinna
z obchodného registra Slovenske;j osoba povinna zverejnit’ udaj nazov
republiky pravnickej osoby

2 nezverejnenie Cisla zmluvy/objednavky | dodrZiavanie ustanovenia § 5b ods. 1
infozakona, na zaklade ktorého je povinna
osoba povinna zverejnit’ identifikaciu
zmluvy/objednavky ak faktura suvisi s
povinne zverejfiovanou zmluvou alebo ak
faktura suvisi s objednavkou
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C/ zverejnovanie objednavok — Opravnena osoba skontrolovala spolu 40 objednavok

zverejnenych za mesiac maj 2024.

Kontrolou zverejiovania objednavok bol zisteny nasledovny nedostatok:

Por. Nedostatky Odporucania
¢.
1 zverejneny nekorektny nazov dodrziavanie ustanovenia § 5b ods. 1
dodavatela objednaného plnenia infozakona, na zaklade ktorého je povinna
osoba povinna zverejnit’ identifikacné
Udaje dodavatela objednaného plnenia

4.

Suhrn nedostatkov zistenych kontrolou

Kontrolou hospodarnosti a efektivnosti pri hospodareni s verejnymi prostriedkami a
majetkom mesta na Zakladnej Skole F. E. Scherera boli zistené tieto nedostatky:

5.

nesledovanie vyvoja hospodarenia podla rozpoc&tu a nevykonavanie zmien v rozpoéte na
zaklade potreby,

zmeny rozpo&tu v priebehu roka 2024 neboli zapracované do rozpoétu ZS v schvalenom
rozsahu,

prekroCené polozky rozpoctu,

v poznamkach k ucétovnej zavierke je uvedena tabulka predpokladanej doby uzivania
a odpisovych sadzieb rozdielna ako je stanovené zakonom ¢&. 595/2003 Z. z. o dani
z prijmov a internou smernicou &. 3/2024 o odpisovani dlhodobého majetku,

inventurny supis neobsahuje povinné nalezitosti podla § 30 ods. 2 zakona o uctovnictve,
neaktualny text Smernice o finan¢nej kontrole,

formalny vykon zakladnej financnej kontroly,

nekorektny text zmluvy s uvedenim ,ak ide o najom medzi mestskymi pravnickymi
osobami navzajom* napriek skuto¢nosti, ze najomca nie je mestska pravnicka osoba,

v internej smernici pre urCovanie ceny sluzieb spojenych s uzZivanim nebytovych
priestorov s u€innostou od 01.01.2024 nie je v Casti vySka najmu nebytovych priestorov
Skl a Skolskych zariadeni zapracovany kazdoroc¢ny inflaCny index,

na zmluve je ako predavajuci uvedeny nekorektny nazov predavajuceho ktory nie je
v sulade s vypisom z obchodného registra Slovenskej republiky,

zverejneny nekorektny nazov pravnickej osoby ktory nie je vsulade s vypisom
z obchodného registra Slovenskej republiky,

nezverejnenie Cisla zmluvy/objednavky.

Navrh odporucani

Opravnena osoba v zmysle § 22, ods. 4, pism. ¢) zakona &. 357/2015 Z. z. o finan&nej
kontrole a audite odporu¢a povinnej osobe:

Sledovanie vyvoja hospodarenia podla rozpoltu a vykonavanie potrebnych zmien
v rozpocte.

Zapracovanie schvalenych zmien rozpoé&tu do rozpoétu ZS.

Uvadzanie korektnych udajov v uctovnej zavierke.

Dodrziavanie Smernice pre vedenie uctovnictva a obeh uctovnych dokladov.

Vymedzit rozsah opravneni podpisovania jednotlivych oséb.

V pripadoch ak je prijemcom hotovosti pokladniCka, podpisovanie dokladu za
schvalujuceho nadriadenym pracovnikom.

Vymedzit podpisovanie dokladov jednotlivych oséb a pripojenie ich podpisového zaznamu
aby bolo moZné zabezpecit vierohodnost pdvodu a urcit zodpovednost za obsah
uctovného zaznamu.

Désledné dodrziavanie ustanoveni zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve.

Aktualizacia Smernice o finan¢nej kontrole.
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o Dbsledné dodrziavanie ustanoveni zakona €. 357/2015 Z. z. o finan&nej kontrole a audite
a Smernice o finan¢nej kontrole.

e V zmluvach uvadzat korektné formulacie tykajuce sa konkrétnych zmluv.

e Pravidelna aktualizacia ceny za najom nebytovych priestorov v smernici 0 ngjme
nebytovych priestorov.

¢ Uvadzanie nazvu predavajuceho v sulade s vypisom z obchodného registra Slovenskej
republiky.

e Dodrziavanie ustanovenia § 5b ods. 1 infozakona, na zaklade ktorého je povinna osoba
povinna zverejnit Udaj nazov pravnickej osoby a identifikaciu zmluvy/objednavky ak
faktura suvisi s povinne zverejfiovanou zmluvou alebo ak faktura suvisi s objednavkou.

Povinna osoba je podla § 21 ods. 3 pism. d) a e) zakona €. 357/2015 Z. z. povinna prijat
opatrenia a predloZit pisomny zoznam prijatych opatreni v lehote do 30. 11. 2025.

Povinna osoba je podla § 21 ods. 3 pism. g) zakona €. 357/2015 Z. z. povinna splnit’ prijaté
opatrenia v lehote do 31. 12. 2025.

Sprava o vysledku kontroly bola vyhotovena dia 30. 10. 2025.

Sprava o vysledku kontroly ¢. 12/2025

Cislo spisu: 2954/2025/UHK
Cislo zaznamu: 59697/2025

Na zaklade planu kontrolnej €innosti hlavného kontrolora na |. polrok 2025 schvaleného
uznesenim MsZ cCislo 202/2024 vykonal hlavny kontrolor Mesta PieStany

Kontrolu pokladne a pokladni¢nych dokladov a kontrolu plnenia opatreni prijatych na
odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach pokladne a pokladni¢nych dokladov
v predchadzajiucom obdobi

Povinna osoba: Mesto PiesStany zastupené primatorom mesta
Opravnena osoba: Ing. Stanislav Miku$, hlavny kontrolér mesta
Kontrolované obdobie: april — jun 2025

Termin kontroly: 26. 08. 2025 — 11. 09. 2025 s preruseniami

Ciel' a predmet kontroly: kontrola dodrZiavania a uplatiiovania vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a internych predpisov mesta pri nakladani
s pokladni€énou hotovostou, kontrola pokladnicnych dokladov
a kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov
zistenych pri kontrolach pokladne a pokladnicnych dokladov v
predchadzajucom obdobi

Pouzité pravne predpisy:

o zakon &. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsSich predpisov,

e zakon ¢&. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve,

e metodické usmernenie sekcie auditu akontroly Ministerstva financii SR ¢.
MF/008005/2019-1411 k finan&nej kontrole vykonavanej podfa zakona €. 357/2015 Z. z,,

e zakon ¢&. 583/2004 Z.z. orozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

e zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov,

e interna norma ¢&. 22/2023 Smernica o cestovnych nahradach uc¢inna od 01. 12. 2023,
interna norma &€. 19/2023 Smernica jednotny poriadok obehu uc¢tovnych dokladov
a dokladov operativnej evidencie, s u€innostou od 01. 01. 2024,
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¢ interna norma &. 3/2025 Smernica o vykonavani finan¢nej kontroly, s u¢innostou od 01. 03.
2025,

¢ interna norma ¢&. 12/2023 Pracovny poriadok zamestnancov mesta Piestany, s ucinnostou
od 03. 07. 2023,

e interna norma Organizaény poriadok Mestského uUradu mesta Piestany ¢. 2/2025,
s ucinnostou od 01. 02. 2025,

¢ interna norma ¢&. 1/2025 Smernica pre vedenie uétovnictva, s u¢innostou od 04. 02. 2025

V zmysle § 21, ods. 1, pism. b) zakona €. 357/2015 Z. z. o finanCnej kontrole a audite mala
povinna osoba opravnenie podat hlavnému kontrolérovi v lehote do 24. 09. 2025 pisomné
namietky k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporucaniam a k lehote na predlozenie
pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na
odstranenie pricin ich vzniku.

Dfia 24. 09. 2025 bol hlavnému kontrolérovi dorugeny interny list od prednostu MsU
s predmetom ,Namietky k Navrhu spravy o vysledku kontroly €. 12/2025 v nasledovhom
zneni, cit.:

Namietka €. 1:
Namietam kontrolné zistenie €. 6 uvedené v €l. 2 na str. 3 Navrhu spravy o vysledku kontroly
€. 12/2025 ,pri vyuctovani CP €. 1744 zamestnanca os. ¢. 30707 (VPD ¢&. 350/25) nie je v CP
uvedena zaloha na ubytovanie (vyuctovana VPD €. 314/25), doklad preukazujuci poskytnutu
stravu a doklad o ubytovani".
Zdbdvodnenie:
Zamestnanec si prevzal zalohu na Uhradu ubytovania zvlast, mimo CP, preto tuto zalohu aj
zvlast vyuctoval a nezahrnul ju do vyuctovania CP €. 1744.

Namietka €. 2:
Namietam kontrolné zistenie €. 2 uvedené v €l. 2 na str. 6 Navrhu spravy o vysledku kontroly
€. 12/2025 ,zamestnanec os. €. 66004 nevystavil poverenie na zastupovanie veduceho
zamestnanca na den 04.04.2025 z dévodu Cerpania dovolenky”.
Zdbvodnenie:
Zamestnanec os. €. 66004 drfia 04.04.2025 bol v praci od 7:28 hod. do 11:04 hod. a az

nasledne &erpal dovolenku. Nakolko neslo o cely def nepritomnosti, poverenie nevystavoval.

Opravnena osoba vyhodnotila opodstatnenost namietok a zaujala k nej nasledovné
stanovisko:

Namietka €. 1 je neopodstatnena.
V zmysle ¢l. 10 Vyucétovanie pracovnej cesty
bod 3. Suc€astou cestovného prikazu je:
- cestovné listky pri pouziti prostriedkov hromadnej prepravy
- ,Dohoda o pouziti cestného motorového vozidla na pracovnu cestu®, ak mal
zamestnanec povolené pouzit iné cestné motorové vozidlo ako cestné motorové
vozidlo zamestnavatela, udaj o najazdenych kilometroch v €ase nastupu na pracovnu
cestu az do jej ukoncCenia
- doklad preukazujuci poskytnutu stravu
- doklad o ubytovani, ak si ubytovanie zamestnanec hradil na pracovnej ceste
- iné doklady, ktoré preukazuju vedlajsie vydavky (Cl. 6)
- spravu z pracovnej cesty (vSetky nepredvidané skuto€nosti treba odévodnit’ v sprave
zo sluzobnej cesty, napr. zmena schvaleného dopravného prostriedku)

bod 6. Zamestnavatel poskytne zamestnancovi pri pracovnej ceste preddavok do vysSky
predpokladanych vydavkov len vtedy, ak o to zamestnanec poziada, a to najneskér v den
nastupu na pracovnu cestu.
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Nakolko si ubytovanie zamestnanec hradil na pracovnej ceste mal poZiadat o preddavok na
tlaCive cestovného prikazu a poskytnuty preddavok vyuctovat pri vyuétovani pracovnej cesty.

Namietka €. 2 je opodstatnena.

V prehlade nepritomnosti mal zamestnanec os. €. 66004 uvedenu dovolenku. Po prezreti
dochadzky zamestnanca bolo zistené, ze dna 04. 04. 2025 zamestnanec ma zaznamenany
prichod v ¢ase 72 hod. a odchod o 11% hod..

1. Uvod

Kontrola bola vykonana preverenim predloZzenych pokladni¢nych dokladov za kontrolované
obdobie mesiacov april — jun 2025.

Kontrolou bolo preverované dodrziavanie a uplatfiovanie vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov ainternych predpisov mesta pri pokladniénych operaciach a nakladani
s pokladniénou hotovostou a zaroven plnenie opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov
zistenych pri kontrolach pokladne a pokladni¢nych dokladov v predchadzajucom obdobi.

2. Vykon kontroly

Smernica o cestovnych nahradach €. 22/2023 ucinna od 01. 12. 2023 v &l. 4 Opravnenie
povolit pracovnu cestu bod 11. Cestovny prikaz je potrebné v systéme eHUMAN schvalit
a podpisat pred uskuto¢nenim cesty, bod 7. Osoba opravnena na povolenie pracovnej cesty
zamestnancovi vyslanému na tuzemsku alebo zahrani¢nu pracovnu cestu uri podmienky
pracovnej cesty :

a) miesto, datum a €as jej nastupu

b) miesto vykonu prace

c¢) spbésob dopravy (napr. vlak, autobus, a pod....)

d) ak chce zamestnanec prerusit pracovnu cestu, poziada o preruSenie pracovnej cesty so

zdévodnenim
e) miesto a datum skoncenia pracovnej cesty.

Smernica o cestovnych nahradach &. 22/2023 ucinna od 01. 12. 2023 v &l. 10 Vyuctovanie
pracovnej cesty bod 1. Zamestnanec je povinny do desiatich pracovnych dni po dni skon&enia
pracovnej cesty predloZit zamestnavatelovi pisomné doklady potrebné na vyuctovanie
pracovnej cesty a tiez vratit nevyuctovany preddavok.
2. Vyuctovanie pracovnej cesty je zamestnanec povinny vykonat na cestovnom prikaze
v informacnom systéme zamestnavatela.
3. Sucastou cestovného prikazu je:
- cestovné listky pri pouziti prostriedkov hromadnej prepravy
- ,Dohoda o pouziti cestného motorového vozidla na pracovnu cestu®, ak mal
zamestnanec povolené pouZit iné cestné motorové vozidlo ako cestné motorové
vozidlo zamestnavatela, udaj o najazdenych kilometroch v ¢ase nastupu na pracovnu
cestu az do jej ukonc&enia
- doklad preukazujuci poskytnutu stravu
- doklad o ubytovani, ak si ubytovanie zamestnanec hradil na pracovnej ceste
- iné doklady, ktoré preukazuju vedlajsie vydavky (Cl. 6)
- spravu z pracovnej cesty (vSetky nepredvidané skuto€nosti treba odovodnit' v sprave
zo sluzobnej cesty, napr. zmena schvaleného dopravného prostriedku)

6. Zamestnavatel poskytne zamestnancovi pri pracovnej ceste preddavok do vySky
predpokladanych vydavkov len vtedy, ak o to zamestnanec poZiada, a to najneskor v den
nastupu na pracovnu cestu. Preddavok na zahraniénu pracovnu cestu bude poskytnuty po
dohode so zamestnancom v eurach.
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Por.

Nedostatky

Odporucania

[ O

na CP €. 1717 zamestnanca os. ¢. 30445
a CP €. 1718 zamestnanca os. €. 30442
je ako zaciatok pracovnej cesty uvedené
,Bratislava, PieStany“ a koniec pracovnej
cesty ,Piestany, Bratislava“ a v rozpise
pracovnych ciest je ako miesto
ukoncenia pracovnej cesty uvedené
.Piestany”

dodrziavanie Smernice o cestovnych
nahradach pri schvalovani
a podpisovani cestovnych prikazov

na CP &. 1723 zamestnanca os. €.
30447, CP ¢. 1724 zamestnanca os. €.
30703 a CP ¢&. 1725 zamestnanca os. €.
30442 je ako zaCiatok pracovnej cesty
uvedené ,Mestsky urad, PieStany”

a koniec pracovnej cesty ,Stefanikova
21, Puchov* a v rozpise pracovnych ciest
je ako miesto ukon&enia pracovnej cesty
uvedené ,Piestany”

dodrziavanie Smernice o cestovnych
nahradach pri schvalovani
a podpisovani cestovnych prikazov

na CP €. 1739 zamestnanca os. €.
406011 je ako zacCiatok pracovnej cesty
uvedené ,Trencin, Piedtany” a koniec
pracovnej cesty ,Piestany, Trencin®

a v rozpise pracovnych ciest je ako
miesto ukoncenia pracovnej cesty
uvedené ,Piestany”

dodrziavanie Smernice o cestovnych
nahradach pri schvalovani
a podpisovani cestovnych prikazov

na CP €. 1731 zamestnanca os. ¢. 20926
je ako koniec pracovnej cesty uvedené
~otarohdjska 10, Trnava“ a v rozpise
pracovnych ciest je ako miesto
ukoncenia pracovnej cesty uvedené
.Piestany”

dodrziavanie Smernice o cestovnych
nahradach pri schvalovani
a podpisovani cestovnych prikazov

na CP €. 1738 zamestnanca os. ¢. 30447
je ako koniec pracovnej cesty uvedené
.otaré kasarne, Nitra“ a v rozpise
pracovnych ciest je Nitra uvedena aj ako
miesto ukoncenia pracovnej cesty

dodrziavanie Smernice o cestovnych
nahradach

pri vyuctovani CP €. 1744 zamestnanca
os. €. 30707 (VPD &. 350/25) nie je v CP
uvedena zaloha na ubytovanie
(vyuctovana VPD €. 314/25), doklad
preukazujuci poskytnutu stravu a doklad
o ubytovani

dodrziavanie Smernice o cestovnych
nahradach pri schvalovani a vyuctovani
cestovnych prikazov

na CP &. 1748 zamestnanca os. &. 30447
a CP €. 1749 zamestnanca os. €. 30443
je ako koniec pracovnej cesty uvedené
,Hviezdoslavovo namestie, Bratislava“

a v rozpise pracovnych ciest je ako
miesto ukoncenia pracovnej cesty
uvedené ,PieStany”

dodrziavanie Smernice o cestovnych
nahradach pri schvalovani
a podpisovani cestovnych prikazov

CP &. 1746 zamestnanca os. €.
651122 schvaleny v systéme eHUMAN
po ukonceni cesty

dodrZiavanie Smernice o cestovnych
nahradach pri schvalovani a
podpisovani cestovnych prikazov pred
uskuto€nenim pracovnej cesty
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9 | na CP ¢&. 1760 zamestnanca os. €. 30447 | dodrziavanie Smernice o cestovnych
a CP ¢. 1761 zamestnanca os. €. 30703 | nahradach pri schvalovani a

je ako koniec pracovnej cesty uvedené podpisovani cestovnych prikazov
,Zelezni¢na stanica, Vrbové“ a v rozpise
pracovnych ciest je ako miesto
ukoncenia pracovnej cesty uvedené

.Piestany”

10 | CP ¢&. 1767 zamestnanca os. ¢. 30036 dodrziavanie Smernice o cestovnych
a CP ¢€.1766 zamestnanca os. €. 10010 nahradach pri schvalovani a
su schvalené so zaciatkom pracovnej podpisovani cestovnych prikazov

cesty 0 11:30 a vo vyuétovani je uvedeny
zaciatok cesty od 11:02, teda pred
schvalenym zaciatkom pracovnej cesty

11 | pracovna cesta na zaklade CP ¢. 1772 dodrziavanie Smernice o cestovnych
zamestnanca os. ¢. 10010, CP &. 1773 nahradach

zamestnanca os. €. 20926 a CP ¢. 1774
zamestnanca os. ¢. 652001, sa
uskutocCnila od 09.05. do 11.05.2025

a vyuctovanie bolo predloZzené dna
29.05.2025

Zakon €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v § 34 Oprava uctovného zaznamu bod (1) Ak uctovna
jednotka zisti, Ze niektory ucétovny zadznam jej uctovnictva je neuplny, nepreukazatefny,
nespravny alebo nezrozumitelny, je povinna vykonat bez zbytoéného odkladu jeho opravu
spdsobom podla odseku 2.

Bod (2) Oprava sa musi vykonat tak, aby bolo mozné uréit zodpovednu osobu, ktora vykonala
prislusnu opravu, def jej vykonania a obsah opravovaného uétovného zaznamu pred opravou
aj po oprave. Oprava v uétovnom zazname nesmie viest k neuplnosti, nepreukazatelnosti,
nespravnosti, nezrozumitefnosti alebo neprehladnosti uc¢tovnictva.

Interna norma €. 19/2023 Smernica jednotny poriadok obehu uc¢tovnych dokladov a dokladov
operativnej evidencie, s uc€innostou od 01. 01. 2024 v ¢&l. 15 Pokladna, bod 2. VSetky
pokladni¢né operacie sa vykonavaju vyhradne na zaklade Cislovanych prijmovych (priloha &.
10) a vydavkovych pokladni¢nych dokladov (priloha €. 11), ktoré musia obsahovat tieto
naleZitosti:

- nazov, adresa, ICO vyhotovitela

- Cislo pokladni¢ného dokladu a datum vyhotovenia,

- meno, adresa, pripadne rodné &islo/ICO prijemcu alebo platitela hotovosti,

- prijatu alebo vyplatenu sumu aj slovom,

- Ucel platby,

- podpis referentky OKC — pokladni¢ky a na VPD aj podpis prijemcu finanénej hotovosti

- podpis prednostu, pripadne primatora ako schvalujuceho

Bod 4. Referentka OKC — pokladni¢ka denne vykonava zakladnu finanénu kontrolu v davke
za prijmové a vydavkové doklady.

Bod 5. Vydavkové pokladnicné doklady - Vydavkové financne operacie schvaluje na
vydavkovom pokladniénom doklade prednosta MsU a nad finan¢ny limit 500,00 eur (vratane
500,00 eur) primator mesta (okrem odvodu finanénej hotovosti na ucet v banke).

Bod 7. Zalohu na ndkup materidlu alebo zabezpelenie sluzieb zamestnancom mesta
poskytuje referentka OKC — pokladni¢ka na zaklade ziadosti o poskytnutie zalohy, ktora bude
obsahovat aj Specifikaciu na ¢o sa poskytuje zaloha: napr. na drobny nakup, na nakup
Cistiacich prostriedkov, na kupu odbornej literatury a pod. Referentka OKC — pokladni¢ka
neposkytne zalohu, pokial Ziadatel o poskytnutie zalohy este nevyuctoval predtym poskytnutu
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zalohu. Subeh poskytnutych zaloh je povoleny iba na OSS (socialne), pri zalohach na
zabezpeCenie agendy vyplyvajucej z pracovnych naplni referentov (osobitny prijemca,
gratulacie jubilantom, &innost dennych centier, jednorazové akcie pre ob¢anov). Zakladnu
finanénu kontrolu na doklade vykona ziadatel ako zodpovedny zamestnanec a veduci
prislusného odboru ako veduci zamestnanec. Zaloha sa poskytuje maximalne do vy3ky 500,00
eur. VySSiu zalohu vo vynimocénych pripadoch, maximalne vSak do vySky 3 000,00 eur,
schvaluje primator. V takom pripade zakladnu finanénu kontrolu vykona prislusny veduci
zamestnanec ako zodpovedny zamestnanec a prednosta alebo primator ako veduci
zamestnanec. Zalohu pre Kancelariu vedenia mesta a hlavného kontroléra schvaluje
prednosta MsU. Takto poskytnutl zalohu zUétuje zamestnanec, najneskoér v posledny
pracovny def kalendarneho mesiaca, v ktorom bola zaloha poskytnuta.

V ¢l. 17 Pokladni¢né operacie, bod 1. Pokladni¢né operacie sa vykonavaju na zaklade
prijmovych pokladni€nych dokladov a vydavkovych pokladniénych dokladov.

2. Pokladni¢ny doklad musi mat’ nalezitosti:
nazov a Cislo pokladni¢ného dokladu
nazov organizacie
datum vyhotovenia pokladniéného dokladu
sumu platby Cislom a slovom
ucel platby
podpis referentky OKC — pokladnicky.

3. Opravu pokladniéného dokladu je mozné vykonat len spdsobom platnym pre opravy
zapisov v Uc¢tovnych pisomnostiach.

4. Pokladni¢né operacie zaznamenava referentka OKC — pokladni¢ka v pokladniénej knihe.
Jednotlivé pokladni¢né doklady sa Cisluju spésobom od zaciatku uctovného obdobia za
sebou v chronologickom poradi. Vyhotovené pokladni¢né doklady potvrdi svojim
podpisom.

5. Pokladni¢né doklady podpisuje osoba zodpovedna za uctovny pripad.

6. Pokladniénd knihu referentka OKC - pokladni¢ka denne uzatvara s vyznacenim
pokladniéného zostatku.

7. Suhrnny ucétovny zaznam je vyhotoveny v IS KORWIN za kazdu evidovanu pokladiu v IS
KORWIN samostatne.

8. Veduci odboru klientskeho centra a referentka OKC — pokladnicka svojim podpisom, v
sulade s vykonanou finan&nou kontrolou, potvrdzuje vzdy k poslednému driu prislusného
mesiaca suhrnny ucétovny zaznam, ktory obsahuje sumar dennych prijmovych
a vydavkovych pokladni¢nych dokladov.

Por. Nedostatky Odporucania

C.

1 VPD €. 334 oprava podpisu schvalovatefa | dodrzZiavanie ustanoveni Zakona
bez nalezitosti pre opravu zapisu o uctovnictve a internej normy
v uétovnych pisomnostiach Jednotny poriadok obehu uétovnych

dokladov

2 PPD ¢. 2185/25, 3166/25 bez podpisu, dodrziavanie ustanoveni internej

resp. faksimile schvalujuceho normy Jednotny poriadok obehu

uctovnych dokladov

3 | vykonanie zakladnej finanénej kontroly za | dodrziavanie ustanoveni internej
vydavkoveé pokladni¢né doklady za dni normy Jednotny poriadok obehu
10.04.2025,02.05.2025, 19.06.2025, 25.06. | uctovnych dokladov

2025 a 26.06.2025 napriek podpisu
schvalujuceho zamestnanca dna
11.04.2025 (VPD ¢&. 302/25), 07.05.2025
(VPD ¢. 381/25), 23.06.2025 (VPD ¢&.
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531/25), 08.07.2025 (VPD ¢&. 548)
a 02.07.2025 (VPD &. 558/25)

4 | VPD €. 475 zo dna 02.06.2025 a VPD ¢. v pripadoch ak je prijemcom hotovosti

520 zo diia 12.06.2025 bol schvaleny prednosta, podpisovanie dokladu za
osobou ktora bola prijemcom schvalujuceho primatorom

5 | na VPD ¢&. 520 zo dfia 12.06.2025 je ako na VPD uvadzat skuto&ného prijemcu
prijemca uvedeny menovec skutoéného hotovosti
prijemcu

V zmysle § 7, ods. 2, pism. h) internej normy €. 12/2023 Pracovny poriadok zamestnancov
mesta Piestany, s uc¢innostou od 03. 07. 2023 je veduci zamestnanec povinny urcit v Case
svojej nepritomnosti zamestnanca, ktory ho bude zastupovat, vzmysle platného
organiza¢ného poriadku. Podla Tretej Casti, § 8, bod 6, ods. 1 internej normy Organizacny
poriadok Mestského Uradu Piestany &. 2/2025, s uginnostou od 01. 02. 2025, ,prednostu MsU
zastupuje pocas nepritomnosti na zaklade pisomného poverenia prednostom povereny veduci
odboru. Poverenie je na dobu ur€itu“. Podla § 8, bod 6, ods. 2 uvedenej internej normy, ,veduci
odborov, veduci Kancelarie vedenia mesta a veduci ZSS su povinni pisomne urcit na ¢as
svojej nepritomnosti (pri ktorej sa predpoklada nepritomnost presahujuca 1 pracovny den
vratane) svojho zastupcu, o uvedenej skutocnosti informuju priameho nadriadeného.
V pripade nepritomnosti (napr. praceneschopnosti) vediceho odboru méze prednosta MsU
poverit referenta prislusného odboru jeho zastupovanim. Pisomné poverenie sa zaklada
v kancelarii vedenia mesta.*

Ku kontrole boli vyZiadané z kancelarie vedenia mesta poverenia na zastupovanie jednotlivych
veducich a poverenych veducich zamestnancov.

Por. Nedostatky Odporucania

C.

1 zamestnanec os. €. 651125 nevystauvil dodrZiavanie internych noriem
poverenie na zastupovanie veduceho Pracovny poriadok zamestnancov
zamestnanca na den 16.05.2025 mesta PieStany a Organizacny
z dévodu Cerpania dovolenky poriadok Mestského uradu Piestany

Sucastou kontroly bola inventarizacia pokladne. Pri inventarizacii pokladne ku dfu
11. 09. 2025 o07%* hod. nebol zisteny rozdiel medzi Uétovnym stavom vykazanym
v pokladni¢nej knihe a skutoénym fyzickym stavom v pokladni mesta.

4. Kontrola plnenia opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov pri predoslej
kontrole pokladne a pokladniénych dokladov

Sucastou kontroly pokladne a pokladni¢nych dokladov bola kontrola splnenych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov pri predoslej kontrole pokladne a pokladni¢nych dokladov.
Na zaklade spravy o vysledku kontroly €. 9/2025 povinna osoba mala povinnost' pisomne
predlozit opravnenej osobe zoznam prijatych opatreni do 30. 06. 2025 a splinit’ prijaté opatrenia
do 31. 07. 2025.

Povinna osoba diia 30. 06. 2025 predloZila hlavnému kontrolérovi zoznam prijatych opatreni
a diia 31. 07. 2025 odpocet plnenia prijatych opatreni:

1. Désledne dodrziavat internd smernicu Jednotny obeh uctovnych dokladov pri schvalovani
finan€nych operacii.
Z: v8etci zamestnanci
T: ihned a trvale
Plnenie: VSetci zamestnanci boli s uvedenymi opatreniami oboznameni elektronickou
postou dria 30. 06. 2025 a veduci zamestnanci na porade veducich odborov dria 07. 07.
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2025. Zamestnanci boli pouc€eni a nasledne upozorneni, aby désledne dodrziavali internu
smernicu Jednotny obeh uétovnych dokladov pri schvalovani finanénych operacii.
Deklarovany stav plnenia: V plneni

Skutoény stav plnenia: Nesplnené

Désledne dodrziavat Smernicu o cestovnych nahradach pri pracovnych cestach.

Z: vSetci zamestnanci

T: ihned a trvale

Plnenie: VSetci zamestnanci boli s uvedenymi opatreniami oboznameni elektronickou
postou drnia 30. 06. 2025 a veduci zamestnanci na porade veducich odborov dria 07. 07.
2025. Zamestnanci boli poudeni a nasledne upozorneni, aby doésledne dodrziavali
Smernicu o cestovnych nahradach pri pracovnych cestach.

Deklarovany stav plnenia: v plneni

Skutoény stav plnenia: Nesplnené

Pisomné poverenie vystavovat na zamestnanca, ktory realne zastupuje veduceho
zamestnanca.

Z: veduci zamestnanci

T: ihned a trvale

Plnenie: VSetci zamestnanci boli s uvedenymi opatreniami oboznameni elektronickou
postou dna 30. 06. 2025 a veduci zamestnanci na porade veducich odborov dria 07. 07.
2025. Veduci zamestnanci boli pou€eni a poverenia vystavuju v sulade s internymi
normami.

Deklarovany stav plnenia: Splnené

Skutoény stav plnenia: Nesplnené

Predlozit’ spinenie prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach
pokladne a pokladniénych dokladov v terminoch stanovenych opravnenou osobou v zmysle
zakona o finan¢nej kontrole.

Z: prednosta MsU

T: ihned a trvale

Plnenie: Splnenie, prip. plnenie prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri
kontrolach pokladne a pokladni¢nych dokladov je predkladané v terminoch stanovenych
opravnenou osobou v zmysle zdkona o finan¢nej kontrole.

Deklarovany stav plnenia: Splnené

Skuto&ny stav plnenia: Splnené

PInenie prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach pokladne a
pokladniénych dokladov.

Z: vSetci zamestnanci

T: ihned a trvale

Plnenie: Opatrenia su plnené v zmysle pouéenia zamestnancov.

Deklarovany stav plnenia: V plneni

Skuto€ny stav plnenia: Nesplnené

RieSenie opakovanych poruseni vSeobecne zavaznych pravnych noriem a internych
predpisov tymi istymi zamestnancami.

Z: prednosta MsU

T: ihned a trvale

Plnenie: Zamestnanci pri opakovanych poruSeniach vSeobecne zavaznych pravnych
noriem a internych predpisov boli upozorneni na porade veducich.

Deklarovany stav plnenia: V plneni

Skuto€ny stav plnenia: Nesplnené
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Opravnena osoba konstatuje, Ze nedostatky zistené kontrolou su opakujuce sa nedostatky,
ktoré povinna osoba v odpocte plnenia prijatych opatreni hodnotila ako ,V plneni*.

Opatrenia prijaté povinnou osobou na odstranenie nedostatkov zistenych pri predoslych
kontrolach pokladne sa javia ako neucinné.

5. Suhrn nedostatkov zistenych kontrolou

Kontrolou pokladne a pokladni¢nych dokladov a kontrolou plnenia opatreni prijatych na
odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach pokladne a pokladni¢nych dokladov
v predchadzajucom obdobi boli zistené tieto nedostatky:

e nedodrziavanie Smernice o cestovnych nahradach pri vypifiani a schvalovani cestovnych
prikazov a vyuctovani vydavkov,

e dodrziavanie internych noriem Pracovny poriadok zamestnancov mesta PieStany a
Organizagny poriadok Mestského uradu Piestany,

e vykonanie zakladnej finanCnej kontroly za vydavkové pokladnicné doklady napriek
chybajucemu podpisu schvalujuceho zamestnanca, ktory je doplneny nasledne,

e neprijatie u€innych opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach pokladne
a pokladni¢nych dokladov v zmysle zakona o finan¢nej kontrole,

e nesplnenie opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach pokladne
a pokladni¢nych dokladov v terminoch stanovenych opravnenou osobou v zmysle zakona
o finan¢nej kontrole.

6. Navrh odporucani

Hlavny kontrolér v zmysle § 22, ods. 4, pism. c) zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov odporuca
MsU Piestany:

o Dodrziavat Smernicu o cestovnych nahradach.

o Dodrziavat Pracovny poriadok zamestnancov mesta Piedtany a Organizaény poriadok
Mestského uradu PieStany s dérazom na povinnost veduceho zamestnanca urCit v ¢ase
svojej nepritomnosti zamestnanca, ktory ho bude zastupovat.

o Prijat opatrenia aby sa zakladna finanéna kontrola za vydavkové pokladni¢né doklady
vykonavala az po podpise schvalujuceho.

e Prijat u¢inné opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach pokladne
a pokladni¢nych dokladov v zmysle zakona o finanénej kontrole.

o PiInit prijaté opatrenia a predlozit odpolet splnenia prijatych opatreni na odstranenie
nedostatkov zistenych pri kontrolach pokladne a pokladni¢nych dokladov v terminoch
stanovenych opravnenou osobou v zmysle zakona o finan¢nej kontrole.

Povinna osoba je podla § 21 ods. 3 pism. d) a e) zakona ¢&. 357/2015 Z. z. povinna prijat

opatrenia a predloZzit pisomny zoznam prijatych opatreni v lehote do 15. 10. 2025.

Povinna osoba je podfa § 21 ods. 3 pism. g) zdkona €. 357/2015 Z. z. povinna spinit’ prijaté
opatrenia v lehote do 15. 11. 2025.

Sprava o vysledku kontroly bola vyhotovena dia 26. 09. 2025.

Sprava o vysledku kontroly ¢. 14/2025

(::I'S|O spisu: 3028/2025/UHK
Cislo zaznamu: 63881/2025

Na zaklade planu kontrolnej €innosti hlavného kontroléra na Il. polrok 2025 schvaleného
uznesenim MsZ Cislo 90/2025 vykonal hlavny kontrolor Mesta Piestany
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Kontrolu opravnenosti vyplacania mzdovych prostriedkov na ucty zamestnancov

mesta
Povinna osoba: Mesto Piestany zastupené primatorom mesta
Opravnena osoba: Ing. Stanislav Miku$, hlavny kontrolor mesta
Kontrolované obdobie: rok 2024 a mesiace januar 2025 — jun 2025
Termin kontroly: 16. 07. 2025 — 10. 10. 2025 s preruseniami

Ciel a predmet kontroly: kontrola dodrziavania vSeobecne  zavaznych pravnych
predpisov a internych predpisov mesta upravujucich zasielanie
mzdy zamestnancov na bankové uéty zamestnancov
a opravnenost’ zasielania miezd na ucty zamestnancov mesta

Pouzité pravne predpisy:

e zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

¢ interna norma &. 12/2023 Pracovny poriadok zamestnancov mesta Piestany, s ucinnostou
od 03. 07. 2023

V zmysle § 21, ods. 1, pism. b) zakona ¢€. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite mala
povinna osoba opravnenie podat hlavnému kontrolorovi v lehote do 21. 10. 2025 pisomné
namietky k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporucaniam a k lehote na predlozenie
pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na
odstranenie pricin ich vzniku.

Nakolko povinna osoba k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporucaniam a k lehote na
predloZenie pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku neuplatnila namietky v uréenej lehote, zistené
nedostatky a navrhnuté odporucania a lehota na predloZenie pisomného zoznamu splnenych
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri€in ich vzniku
povazuje opravnena osoba za akceptovane.

3. Uvod

Kontrola bola vykonana preverenim predloZzenych dokladov za kontrolované obdobie, ktorym
bol rok 2024 a mesiace januar 2025 — jun 2025.

Kontrolou bolo preverované dodrziavanie a uplatiiovanie v8eobecne zavaznych pravnych
predpisov a internych predpisov mesta pri zasielani mzdy zamestnancov na bankové ucty
zamestnancov a opravnenost zasielania mzdovych prostriedkov na ucty zamestnancov.

4. Vykon kontroly

V zmysle § 81, pism. g zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace, u¢inného v kontrolovanom
obdobi, zamestnanec je povinny pisomne oznamovat zamestnavatefovi bez zbytoéného
odkladu vSetky zmeny, ktoré sa tykaju pracovného pomeru a suvisia s jeho osobou, najma
zmenu jeho mena, priezviska, trvalého alebo prechodného pobytu, adresy na dorucovanie
pisomnosti, zdravotnej poistovne, a ak sa so suhlasom zamestnanca poukazuje vyplata na
uCet v banke alebo v pobocCke zahrani¢nej banky, aj zmenu bankového spojenia.

V zmysle § 130, ods. 8 zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace, u¢inného v kontrolovanom
obdobi, zamestnavatefl je povinny, po vykonani zrazok podfa § 131, poukazat mzdu alebo jej
Cast’ ur€enu zamestnancom na nim ur€eny ucet v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky
v Slovenskej republike, ak o to zamestnanec pisomne poziada alebo ak sa zamestnavatel so
zamestnancom na takom postupe dohodne tak, aby ur€ena suma penaznych prostriedkov
mohla byt pripisana na tento u€et najneskér v dent ureny na vyplatu. Ak o to zamestnanec
poziada, mbze zamestnavatel ¢asti mzdy uréené zamestnancom poukazovat aj na viac uctov,
ktoré si zamestnanec sam urcil.
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V zmysle § 2, ods. 1., internej normy ¢&. 12/2023 Pracovny poriadok zamestnancov mesta
PiesStany, s u€innostou od 03. 07. 2023, Pracovny pomer medzi uchadzaCom a Mestom
Piestany (dalej len ,zamestnavatel) sa zaklada pisomnou pracovnou zmluvou, ktoru
podpisuje primator mesta alebo zastupca primatora podla § 13b ods.3 zakona o obecnom
zriadeni a zamestnanec. Pracovna zmluva musi byt uzatvorena pisomne. Jedno pisomné
vyhotovenie pracovnej zmluvy je povinny zamestnavatel vydat zamestnancovi.
V pracovnej zmluve je zamestnavatel povinny so zamestnancom pisomne dohodnut' :

- druh prace, na ktory sa zamestnanec prijima a jeho stru¢na charakteristika

- miesto vykonu prace

- den nastupu do prace

- skusobnu dobu

- vyplatné terminy a suhlas zamestnanca s vyplatou na ucet

- pracovny ¢as

- vymeru dovolenky

- dizku vypovednej doby
Neoddelitefnou su€astou pracovnej zmluvy je urlenie alebo oznamenie o vyske a zloZeni
funkéného platu alebo osobného platu.

V zmysle § 6, ods. 2., pism. I) internej normy €. 12/2023 Pracovny poriadok zamestnancov
mesta Piestany, s ucinnostou od 03. 07. 2023, zamestnanec je povinny najma pisomne
oznamovat zamestnavatelovi bez zbyto¢ného odkladu vSetky zmeny, ktoré sa tykaju
pracovného pomeru a suvisia s jeho osobou, najma zmenu jeho mena, priezviska, trvalého
pobytu alebo prechodného pobytu, adresy na doru€ovanie pisomnosti, Cislo obcianskeho
preukazu, zdravotnej poistovne, a ak sa so suhlasom zamestnanca poukazuje vyplata na ucet
v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky, aj zmenu bankového spojenia.

V zmysle § 17, ods. 3., internej normy €. 12/2023 Pracovny poriadok zamestnancov mesta
Piestany, s ucinnostou od 03. 07. 2023, Plat sa poukazuje obvykle na osobny bankovy ucet
zamestnanca alebo sa vyplaca v pokladni mestského uradu.

Kontrolou miezd poukazovanych na ucty zamestnancov bol zisteny rozdiel v sumach
poukazanych na ucet dvoch zamestnancov pri mzde za mesiac januar 2025 v mesiaci februar
2025 a dvoch zamestnancov pri mzde za mesiac februar 2025 v mesiaci marec 2025.

Nedostatky

Odporucania

~locd
o

na vyplatnej paske za mesiac januar 2025
zamestnanca os. €. 65745 je vycCislena
suma 1 150,39 € a na ucet zamestnanca
bola zaslana suma 1 940,03 €

zaslanie sumy mzdy na ucet
zamestnanca v sulade so mzdou
vyCislenou na vyplatnej paske
zamesthanca

na vyplatnej paske za mesiac januar 2025
zamestnanca os. €. 65741 je vyCislena
suma 1 228,75 € a na ucet zamestnanca
bola zaslana suma 2 299,69 €

zaslanie sumy mzdy na ucet
zamestnanca v sulade so mzdou
vyCislenou na vyplatnej paske
zamesthanca

na vyplatnej paske za mesiac februar
2025 zamestnanca os. C. 401030 je
vyCislena suma 570,07 € ana ucCet
zamestnanca bola zaslana suma 968,03
€

zaslanie sumy mzdy na ucet
zamestnanca v sulade so mzdou
vycislenou na vyplatnej paske
zamestnanca

na vyplatnej paske za mesiac februar
2025 zamestnanca os. €. 401026 je
vyCislena suma 1 344,29 € ana UucCet
zamestnanca bola zaslanda suma
1 590,95 €

zaslanie sumy mzdy na ucet
zamestnanca v sulade so mzdou
vyCislenou na vyplatnej paske
zamestnanca
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Neopravnene zaslané finanéné prostriedky na ucty zamestnancov boli vo vySke neopravnene
zaslanych sum vratené zamestnancami na ucet mesta v mesiaci kedy boli vyplatené.

7. Suhrn nedostatkov zistenych kontrolou

Kontrolou dodrZiavania vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov
mesta upravujucich zasielanie mzdy zamestnancov na bankové ucéty zamestnancov
a opravnenost zasielania miezd na uéty zamestnancov mesta bol zisteny nedostatok:

e na vyplatnej paske zamestnanca je vy€islena nizSia suma ako suma zaslana na ucet
zamestnanca.

8. Navrh odporucani

Hlavny kontrolor v zmysle § 22, ods. 4, pism. c) zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole

a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov odporuca

MsU Piestany:

e Zaslanie sumy mzdy na ucet zamestnanca v sulade so mzdou vy€islenou na vyplatnej
paske zamestnanca.

Povinna osoba je podlfa § 21 ods. 3 pism. d) a €) zakona €. 357/2015 Z. z. povinna prijat
opatrenia a predlozit pisomny zoznam prijatych opatreni v lehote do 30. 11. 2025.

Povinna osoba je podla § 21 ods. 3 pism. g) zakona &. 357/2015 Z. z. povinna splnit’ prijaté
opatrenia v lehote do 31. 12. 2025.

Sprava o vysledku kontroly bola vyhotovena dna 22. 10. 2025.

Zaznam o ukonceni kontroly €. 18/2025

Cislo spisu: 4112/2025/UHK
Cislo zaznamu: 63937/2025

Na zaklade planu kontrolnej €innosti hlavného kontroléra na Il. polrok 2025 schvaleného
uznesenim MsZ €islo 90/2025 vykonal hlavny kontrolér Mesta Piestany

Kontrolu vydavkov z bankovej karty a nalezitych dokladov tykajucich sa tychto
finanénych operacii

Povinna osoba: Mesto PieStany, zastupené primatorom mesta

Opravnena osoba: Ing. Stanislav Miku$§, hlavny kontrolér mesta

Kontrolované obdobie: jul — september 2025

Termin kontroly: 23.10. 2025

Ciel kontroly: kontrola dodrZiavania a uplatfiovania vSeobecne zavaznych

pravnych predpisov a internych predpisov mesta pri pouZiti
vydavkov na reprezentacneé a propagacne ucely mesta

Pouzité pravne predpisy:
e zakon &. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a ozmene
a doplneni niektorych zakonov,
e zakon ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,
e metodické usmernenie sekcie auditu a kontroly Ministerstva financii SR ¢&.
MF/006646/2022-1411 k finan€nej kontrole vykonavanej podla zakona €. 357/2015
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Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

e interna norma €. 18/2023 Interna smernica o rozsahu a spdsobe pouZitia vydavkov na
reprezentacné a propagacné ucely mesta PiesStany, s uc€innostou od 01. 10. 2023,

e interna norma €. 19/2023 Smernica jednotny poriadok obehu uc¢tovnych dokladov
a dokladov operativnej evidencie, s u€innostou od 01. 01. 2024,

e interna norma &. 3/2025 Smernica o vykonavani finanénej kontroly, s u¢innostou od
01. 03. 2025.

1. Uvod

Kontrola mala byt vykonana preverenim predlozenych dokladov za kontrolované obdobie
mesiacov jul — september 2025.

Dokumentaciu a doklady ku kontrole opravnena osoba Ziadala predloZit do kancelarie
hlavného kontroldra v termine do 31. 10. 2025.

2. Vykon kontroly

V zmysle § 34 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoc&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (dalej aj ,zakon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy®)
~oubjekt verejnej spravy je opravneny uhradzat’ zo svojho rozpoctu v nevyhnutnom rozsahu aj
vydavky na reprezentacné a propagacne ucely”.

Opravnena osoba si oznamenim o zacati kontroly zo dina 20. 10. 2025 vyziadala predlozenie
dokladov ku kontrole. Dokumentéaciu a doklady ku kontrole opravnena osoba Ziadala predlozit
do kancelarie hlavného kontroléra v termine do 31. 10. 2025.

Dnra 22. 10. 2025 bola opravnenej osobe doru¢ena odpoved na vyziadanie predlozenia
dokladov ku kontrole v zneni: ,Vo Vami pozadovanom 3Q/2025 neboli uskutocnené ziadne
platby platobnou kartou®.

Zaznam o ukonceni kontroly bol vyhotoveny dia 23. 10. 2025.
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