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ORGANIZACNY PORIADOK »
MESTSKEJ POLICIE - PORIADKOVEHO UTVARU MESTA PIESTANY

~ PRVA CAsT
VSEOBECNE USTANOVENIA

Cl.1
Zakladné ustanovenia

Organizaény poriadok Mestskej policie mesta Piestany (dalej len ,organizacny
poriadok®) je vnutornym organizacnym predpisom mestskej policie, ktory schvaluje
Mestské zastupitelstvo mesta PieStany uznesenim v zmysle zakona ¢. 564/1991 Zb.
0 obecnej policii vydava Primator mesta PieStany. Tento je mozZzné na podnet
nacelnika mestskej policie a so stihlasom primatora menit a doplifat.

Organizacny poriadok v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
a Statitom mesta Piestany ustanovuje vnutorné organizaéné ¢&lenenie mestskej
policie, rozsah riadiacich opravneni a zodpovednosti pre jednotlivé pracovné pozicie v
organizacnej strukture, pésobnost’ a vzajomné vztahy organizacnych utvarov mestskej
policie (dalej len ,MsP*), ako aj vztahy k inym organizaCnym utvarom mesta.

Cl. 2
Rozsah platnosti

Tento organizaCny poriadok je zavazny a plati pre prisluSnikov mestskej policie, ktori su
zamestnancami mesta PieStany (dalej len ,prisluSnik MsP“) ako aj pre tych obcianskych
zamestnancov mesta, ktori su zaradeni do organizanej Struktury mestskej policie a plnia
povinnosti pri zabezpe€ovani uloh Mestskej policie mesta Piestany (dalej len ,obc&iansky
zamestnanec MsP*).

(1)
(2)

3)
(4)

CL3
Postavenie Mestskej policie mesta PieStany

Mestska policia mesta PieStany (dalej len ,Mestska policia“) bola zriadena uznesenim
Mestského zastupitelstva mesta PieStany ¢€.1 pism. c) ods. 4 zo dia 12.12.1990.

V zmysle ustanovenia § 2 ods. 2, zakona SNR ¢&. 564/1991 Zb. o obecnej policii
v zneni neskorSich predpisov mbéZe mesto vSeobecne zavaznym nariadenim mesta
mestsku policiu zriadit' alebo zruSit. VSetky ostatné pravne skutoénosti stanovené v
zakone o obecnej policii su pre mesto zavazné a mesto nie je splnomocnené tieto
skuto€nosti vSeobecne zavaznym nariadenim upravovat inak, ako ich upravuje zékon.
Mestska policia méze pdsobit’ v inej obci v rozsahu zmluvne upravenych uloh. O
pdsobeni v inej obci rozhoduje mestské zastupitel'stvo.

Sidlo Mestskej policie mesta PieStany — Teplicka ulica €.103, 921 01 Piestany.



Cl. 4
Vecna a uzemna posobnost’ mestskej policie

Mestska policia mesta Piestany, v sulade s Ustavou Slovenskej republiky, ustavnymi
zakonmi, vratane medzinarodnych zmliv, ktorymi je Slovenska republika viazana, zakonmi
a dalSimi normativhymi pravnymi aktmi, no najma v sulade so zakonom SNR ¢&. 564/1991
Zb. o obecnej policii, v zneni neskorSich predpisov, pdsobi ako poriadkovy utvar pri
zabezpecovani uloh a mestskych veci z hladiska zabezpecCenia verejného poriadku, ochrany
zivotného prostredia v meste a pri plneni Uloh vyplyvajucich zo vSeobecne zavaznych
nariadeni mesta Piedtany, uzneseni mestského zastupitelstva a rozhodnuti primatora mesta
PieStany.

CL5
Zakladné ulohy Mestskej policie mesta Piest'any

Mestska policia pIni najma tieto ulohy:

(1)
(2)

(3)
(4)

(5)
(6)

(7)
(8)

(1)
(2)

zabezpecluje verejny poriadok v meste, spolupbésobi pri ochrane obyvatelov mesta
a inych oséb pred ohrozenim ich Zivota a zdravia,

spolupbsobi s prislusnymi utvarmi Policajného zboru pri ochrane majetku mesta,
majetku obCanov, ako aj iného majetku v meste pred poSkodenim, zni€enim, stratou,
alebo zneuzitim i s vyuzitim ustredni zabezpecujucich signalizaciu a inych
zabezpedovacich systémov ( pulty centralizovanej ochrany...),

zabezpeduje ochranu Zivotného prostredia v meste,

zabezpecluje dodrzZiavanie poriadku, Cistoty a hygieny v uliciach, inych verejnych
priestranstvach a verejne pristupnych miestach,

vykonava vSeobecne zavazné nariadenia mesta, uznesenia mestského zastupitel'stva
a rozhodnutia primatora,

objasriuje priestupky, ak tak ustanovuje osobitny predpis, prejednava v blokovom
konani priestupky proti bezpeCnosti a plynulosti cestnej premavky spachané
neuposluchnutim prislusnych zakonov a predpisov.

oznamuje prislusnym organom porudenie pravnych predpisov, ktoré zisti pri plneni
svojich uloh a ktorych rieSenie nepatri do pésobnosti mesta,

pini ulohy na useku prevencie v rozsahu pésobnosti ustanovenej tymto zakonom,
mesto Piedtany mdze vymedzit mestskej policii aj dalSie ulohy, ak to ustanovuju
osobitné zakony.

Cl. 6
Vztah mestskej policie k inym organom alebo utvarom mesta a Statu

Mestska policia uzko spolupracuje pri plneni uloh s organmi alebo utvarmi mesta.
Mestska policia spolupracuje pri plneni uloh s prislusnym utvarom Policajného zboru,
organmi Statneho odborného dozoru nad bezpeénostou prace, s organmi Statnej
zdravotnickej spravy, organmi Statneho dozoru vo veciach Zivotného prostredia,
organmi poziarnej ochrany a s inymi Statnymi organmi, ako aj dalSimi organmi Statnej
spravy, samospravy inych miest a obci, zaujmovej samospravy, obdianskymi
zdruzZeniami, kultdrnymi ustanoviziiami a pravnickymi a fyzickymi osobami.



1)

2)

_ DRUHA CAsT .
ORGANIZACNA STRUKTURA MESTSKEJ POLICIE

CL7
Pracoviska Mestskej policie mesta Piest'any

Vedenie mestskej policie
a) nacelnik,

b) zastupca nacelnika,
c) velitelia zmien,

Referat hliadkovej sluzby

a) Velitelia zmien.
Zodpovedaju za svojich podriadenych v zmene, ktorych riadia a kontroluja.
(Zabezpecuju telefénnu ustrednu, radiové spojenie, ukladanie a vyberanie zbrani
a streliva, zastupovanie nacelnika a jeho zastupcov pocas ich nepritomnosti na
pracovisku a riadenie bezprostredného vykonu sluzby)

b) Referent mestského kamerového systému
(Zabezpecuje telefonnu ustredriu a radiové spojenie poas nepritomnosti velitela
zmeny a pri prevzati riadenia nad hliadkami, pult kamerového systému, ukladanie
a manipulacia s datami kamerového systému, pult centralizovanej ochrany,
kontrolu pohybu hliadok pomocou GPS pocas sluzby)

a) Zastupca velitela zmeny
(zastupuje velitela zmeny pocas jeho nepritomnosti)

b) Clenovia zmien (Priamy vykon v teréne)

3) Referat priestupkov a prevencie kriminality,

4)
5)

6)

a) Referent prevencie kriminality
(zodpoveda za prevenciu kriminality, tito koordinuje, riadi a vedie celu spisovu
agendu)

b) Referent priestupkov
(evidovanie, spracovavanie, objasniovanie, oznamovanie priestupkov, blokové
pokuty a odovzdavanie pokut nezaplatenych na mieste na vymahanie )

Hliadky v jednotlivych zmenach . Vykonavaju bezprostredny vykon sluzby.
Sekretarka - referentka spisov. Zodpoveda za administrativnu ¢innost’ a
vybavovanie spisov a inych pisomnosti.

Upratovacka.

Cl. 8
Vykon sluzby mestskej policie

Mestska policia na zabezpedenie uloh vyplyvajucich z § 3 zakona 564/1991 Zb., v zneni
neskorsich predpisov vykonava tieto ¢innosti:

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)

(7)

hliadkovu a obchadzkovu sluzbu

sluzbu operacného strediska,

ochranu objektov v ramci PCO,

monitoring bezpecnostne;j situacie v meste prostrednictvom kamerového systému,
preventivno — vychovné ¢innosti,

objasfiovanie a rieSenie priestupkov v blokovom konani, pripadne ich oznamovanie,
resp. odstupovanie inym vecne prisluSnym organom,

zistovanie a oznamovanie podozrenia z trestnej ¢innosti organom ¢innym v trestnom
konani.



TRETIA CAST
RIADENIE MESTSKEJ POLICIE

CLo9
Organizac¢na struktura Mestskej policie mesta Piest'any

Organiza¢na Struktura MsP ma tieto funk&né a pracovné zaradenia prislusnikov MsP a
obcianskych pracovnikov:

(1) nacelnik,

(2) zastupca nacelnika,

(3) velitel zmeny,

(4) zastupca velitela zmeny,

(5) referent priestupkového referatu,

(6) referent prevencie kriminality,

(7) referent monitorovacieho strediska,

(8) referent motorového vozidla,

(9) ¢len zmeny,

(10) clen zmeny dopravnej a parkovacej sluzby
(11) velitel hliadky,

(12) sekretarka — referentka spisov,

(13) upratovacka.

Cl. 10
Poradné organy

(1) Stalym odbornym poradnym organom nacelnika je vedenie mestskej policie, ktorého
Clenmi su zastupca nacelnika pre vykon, zastupca nacelnika pre veci technické a MTZ,
velitelia zmien,

(2) Prislusnici MsP maju zabezpelenu uc€ast na riadeni formou pracovnych porad
organizovanych podla potreby a v su€innosti s odborovou organizaciou.

Cl. 11
Riadiace akty

Riadiacimi aktmi v poriadkovom utvare MsP su:

(1) prikaz, pokyn primatora,

(2) prikaz, pokyn nacelnik,

(3) sStatut mesta PieStany,

(4) organizacny poriadok Mestskej policie v PieStanoch,

(5) smernica pre Cinnost’ mestskej policie,

(6) odevny poriadok mestskej policie,

(7) vyzbrojny poriadok mestskej policie,

(8) smernice upravujuce ¢innost mestskej policie v pripade vzniku mimoriadnej
bezpecnostnej situacie v State, alebo vzniku mimoriadnej udalosti v meste PieStany,

(9) prikazy nadriadenych v ramci subordinacie a podriadenosti.



(1)

(2)

Cl. 12
Nacelnik

Nacelnik je prislusnik MsP, ktory riadi, organizuje, koordinuje, kontroluje a zodpoveda
za pracu a ¢innost MsP. Taktiez pIni d'alSie ulohy spojené s odbornym, organizaénym
a technickym zabezpecenim tohto poriadkového utvaru.
Nacelnik za tymto u¢elom najma:

a. riadi, organizuje, koordinuje a kontroluje pracu prislusnikov MsP; riadiacim aktom

b.

T TS @

V.

nacelnika je pokyn,
priamo riadi:
- zastupcu nacelnika,
- referat hliadkovej sluzby,
- referat priestupkov a prevencie,
- sekretarku — referentku spisov,

. dozoruje, hodnoti a prijima opatrenia na plnenie strategickych a taktickych

zakladnych uloh na useku vykonu policajnej sluzby mestu a na useku kriminalnej
prevencie,

. sustreduje a distribuuje bloky, ktoré pridefuje jednotlivym policajtom, zodpoveda za

ich spravne a v€asné vyuctovanie,

. podava primatorovi a mestskému zastupitelstvu spravy o situacii na useku

mestskych veci verejného poriadku a o vysledkoch ¢&innosti MsP,

spolupracuje s riaditefmi Policajného zboru, organmi Statnej zdravotnickej spravy,
organmi ochrany Zivotného prostredia a v zaujme plnenia zakladnych uloh MsP aj
s dalsimi organmi Statnej spravy, samospravy, zaujmovej samospravy,
obdianskymi zdruzeniami, kultirnymi ustanoviziiami, pravnickymi a fyzickymi
osobami a dalSimi organizaciami pésobiacimi v meste,

zabezpeCuje spolupracu so stavovskym zdruzenim prisluSnikov mestskych
a obecnych policii na Slovensku, resp. v Statoch Eurépskej unie,

koordinuje odbornu a metodicku ¢innost v riadenom utvare,

zabezpecuje odborny vycvik a Skolenie prislusnikov MsP,

predklada primatorovi poziadavky na zabezpecenie ¢innosti MsP,

. zabezpecCuje prijatie uCinnych opatreni na ochranu majetku zamestnavatela

a zodpoveda za hospodarne vyuZzivanie zverenych prostriedkov na plnenie uloh
MsP,
schvaluje spbsob verejného obstaravania pre MsP a sutazné podmienky,

.rozhoduje o tuzemskych pracovnych cestach podriadenych prislusnikov MsP,
. podava primatorovi navrhy suvisiace s pracovno-pravnymi vztahmi prislusnikov a

obdianskych zamestnancov MsP,

. vypracovava kritéria pre hodnotenie vykonu cCinnosti a plnenia uloh prislusnikov

MsP,

. vytvara priaznivé motivujuce pracovné prostredie a zaistuje bezpe€nost a ochranu

zdravia pri policajnej praci,

. zabezpecuje plnenie uloh na useku ochrany utajovanych skuto¢nosti,

zabezpecuje plnenie osobitnych uloh civilnej ochrany,

. vybavuje  staznosti smerujice proti podriadenym prislusnikom MsP prijaté

poriadkovym utvarom MsP a poskytuje sucinnost pri preSetrovani staznosti
vybavovanych primatorom,
zostavuje pracovné naplne prislusnikov MsP,

. zuCastnuje sa rokovani v poradnych organoch, do ktorych je primatorom

vymenovany,
hodnoti vykon €innosti a plnenie uloh prisludnikov MsP, ktorych priamo riadi podla
stanovenych kritérii,

w. plni dal8ie ulohy podla pokynov primatora, ktoré su v sulade so zakonom.



(1)

(2)

(3)
(4)

(5)
(6)

(8)

(9)
(10)

(11)
(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)
(19)

Cl.13
Zastupca nacelnika

je prisludnik mestskej policie, ktory zastupuje nacelnika mestskej policie v Case jeho
nepritomnosti (dovolenka, PN, OCR, sluzobna cesta) v plnom rozsahu, okrem
podavania navrhov primatorovi suvisiacimi s pracovnopravnymi vztahmi zamestnancov
mestskej policie a je Clenom vedenia mestskej policie,

v Case nepritomnosti nacelnika, alebo nespdésobilosti nacelnika na vykon funkcie
presahujucej jeden kalendarny mesiac je opravneny vykonavat vsetky pracovné
Cinnosti, vratane podavania pracovnych navrhov primatorovi, ktoré suvisia
S pracovnopravnymi vztahmi,

pini dalSie ulohy podla pokynov primatora mesta a nacelnika mestskej policie,
vypracovava plany bezpecnostnych akcii (BA) bezpe€nostnych opatreni (BO) a vydava
pokyny na ich vykonanie mestskou policiou samostatne a aj v sucinnosti s Policajnym
zborom a s ostatnymi spolupracujucimi organmi,

podiela sa na tvorbe rozpoc¢tu mestskej policie a dohliada na jeho dodrziavanie,
podiefa sa na zabezpeleni MTZ, vyzbroje, servise, opravach a dalSich &innostiach
potrebnych pre fungovanie mestskej policie,

zabezpeduje evidenciu udelenych blokovych pokut ich prevzatie, v€asny odvod
a zuctovanie,

riadi, kontroluje a organizuje Cinnost’ hliadkovej a parkovacej sluzby, organizuje pracu
a rozdeluje ulohy pre hliadkovu a parkovaciu sluzbu, vypracovava mesacény plan ich
¢innosti, mesaéne hodnoti ich pracu a vedie ich k zodpovednému plneniu pracovnych
uloh,

denne prostrednictvom velitelov zmien rozdeluje ulohy a kontroluje ich plnenie,
zabezpeduje pravidelnu odbornu vychovu podriadenych zamestnancov mestskej
policie,

prijima nevyhnutné opatrenia na skvalitnenie prace mestskej policie,

zabezpecCuje v€asné a presné odovzdavanie informacii a podkladov nevyhnutnych na
Setrenie priestupkovému referatu, hliadkovej a parkovej sluzbe,

kontroluje zaznamy z kamerového systému a dalSich technickych prostriedkov
pouzivanych prisluSnikmi mestskej policie z predchadzajuceho dna, pripadne
viacerych dni a tieto zaznamy vyhodnocuje,

predklada nacelnikovi navrhy na mimoriadne odmeny a pochvaly za splnenie
mimoriadnych uloh, zarovefi ma pravomoc navrhovat sankcie pri zisteni nedostatkov
v ¢innostiach vyplyvajuacich prislusnikom MsP zo zakona o obecnej policii a pokynov
nadriadenych, vratane velitelov zmien a ich zastupcov,

zodpoveda za administrativno-policajni agendu MsP, jej obsah a vyuZitie databaz a
evidencii vedenych MsP v sulade so zakonom,

sleduje, planuje a schvaluje Cerpanie dovoleniek, navstev u lekara, nahradného volna
a dalSich prekazok v praci za u¢elom zabezpec€enia hliadkovej sluzby pri zostavovani
rozpisu sluzieb a naslednom priebehu vykonu sluzieb,

prijima staznosti smerujuce proti Cinnosti podriadenych prisluSnikov MsP a poskytuje
sucinnost pri ich preSetrovani, riadi sa zasadami pre vybavovanie staznosti,

vykonava administrativne ulohy, ktoré vyplyvaju z jeho funkcie,

vykonava dalSiu Cinnost na zaklade pokynov primatora mesta a nacelnika
mestskej policie.



(1)
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(13)
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(15)
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(18)
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(22)
(23)

(24)

Cl. 14
Velitel zmeny

Velitel zmeny je prislusnik MsP, ktory riadi a zodpoveda za d&innost hliadok
v pridelenom policajnom okrsku. Organizuje, koordinuje, riadi a kontroluje cinnost
hliadkovej a obchadzkovej sluzby,

velitel zmeny priamo zodpoveda za svoju ¢innost NMsP a ZNMsP,

v Case nepritomnosti nacelnika a zastupcu pre vykon na pracovisku ich zastupuje, a
v mimoriadnych pripadoch ak to stav bezpeénostnej situacie dovoli méze po dohode
s NMSP, alebo ZNMsP udelit vofno prislusnikovi zaradenému na jeho zmene,

v pripade nepritomnosti referenta kamerového systému zabezpeluje MKS,

v pripade neodkladnosti a neopakovatelnosti niektorych ukonov okamzite vyrozumieva
NMsP a ZNMsP,

pri zisteni mimoriadnych udalosti informuje okamzite NMsP a ZNMsP,

velitel zmeny plni v sulade so zakonom strategické a taktické ulohy poriadkového
utvaru MsP na dodrZiavanie verejného poriadku, reSpektovanie zakona, vykonavanie
a dodrziavanie vSeobecne zavaznych nariadeni, uzneseni MsZ a pokynov primatora
a nacelnika MsP,

rozdeluje sluzbu a vykonava instruktaz hliadkam,

sustavne vykonava kontrolu hliadok, pokial ide o vyzbroj, vystroj, jednotnost
vystrojovacej discipliny,

zodpoveda za vystrojenie, vyzbrojenie, celkovy vonkajsi vzhlad hliadok, kontroluje ich
ustrojenost, jednotnost vystrojovacej discipliny, a v pripade zistenia nedostatkov
nariad'uje ich okamzité odstranenie,

zodpoveda za efektivne vyuzivanie pracovného Casu hliadok MsP (okamzity odchod

po nastupe na zmenu z budovy a priestorov MsP, dodrZiavanie stanoveného ¢asu
prestavky v praci, odstrani zbytoéné a bezdévodné sa zdrziavanie hliadok v budove
MsP),

zodpoveda za plnenie uloh vyplyvajucich zo zakona a internych pokynov nadriadenych,
zodpoveda za vstup do evidencii,

dopliuje podklady o aktudlne informéacie a prebera hlasenia (Uradné tlagiva a
zaznamy) o vysledkoch dosiahnutych v sluzbe,

prijima staznosti od ob&anov a zabezpecuje ich evidovanie a vybavovanie,

prijima oznamenia od obcCanov, v pripade nepritomnosti prisludnikov na referate
priestupkov zaznamena oznam obc¢ana na zapisnicu pripadne uradny zaznam,

prijima oznamenia, podnety a Ziadosti od inych zloZiek podieflajucich sa na stabilizacii
bezpeCnostnej situacie v meste Piestany, reaguje na ne a zodpoveda za ich v€asné
vybavovanie,

zodpoveda za riadne uskladnenie zbrani a streliva, ich vydaj a prijem po skonceni
sluzby, ako aj za vSetky technické prostriedky potrebné ku vykonu sluzby,

kontroluje zakaz vstupu do budovy MsP a na operacné stredisko nepovolanym
osobam, najma po pracovnej dobe,

prijima hlasenia velitefov hliadok, ako aj ¢lenov hliadok, ktoré smeruju a suvisia
bezprostredne s vykonom sluzby,

zapisuje a eviduje kazdé pouzitie linky 159 a dalSich liniek na operacnom stredisku do
knihy telefébnnych hovorov,

zapisuje a eviduje Ziadosti ob&anov na stretnutie s nacelnikom MsP,

prijima a odosiela faxové spravy a zapisuje tieto spravy do knihy prijatych a odoslanych
faxov,

na Ziadost hliadok MsP vykonava lustraciu oséb v evidenciach MsP, MsU, EVO a
Ziada o sucinnost Policajny zbor SR, v pripade pozZiadavky lustracie v ich evidenciach,
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vedie zakladnu evidenciu a dokumentaciu na utvare MsP. Dokladne pozna &asti mesta,
jeho sektory a zény, ma déslednu miestnu a osobnu znalost. Vyuziva zoznam oséb a
veci, ktoré su na patrani a su Policajnym zborom SR aktualizované,

spracovava chronologicky zvodku o udalostiach, ktorymi sa MsP v priebehu dfia
zaoberala,

zabezpeduje vstupné informacie do systému evidencie Cinnosti mestskej policie (MP
Manager) a kontroluje spravne uvadzanie tychto informacii jednotlivych prislusnikov
zmeny,

zapisuje do systému evidencie udaje preberané od hliadok,

kontroluje spravne udaje zapisané v tejto evidencii a na konci zmeny potvrdi spravnost
tychto udajov svojim podpisom v prilozenej zvodke,

vykonava kontrolu nad vedomostnou uroviiou svojich podriadenych a za tym ucelom
vykonava odborno-zdokonalovacie $kolenia (OZDS), sleduje aktualizacie zakonnych
predpisov a tieto v ramci OZDS preskoluje a vykonava kontrolu novo dosiahnute;
urovne vedomosti svojich podriadenych,

sleduje na pracovnej zmene, ktoru vedie ucCelnost a hospodarnost vyuZivania
sluzobnych motorovych vozidiel (SMV) ,

hodnoti vysledky a zdkonnost prace svojich podriadenych a navrhuje nacelnikovi, resp.
zastupcovi pre vykon formy a vysku odmien, pripadne inych hmotnych stimulov,
hodnoti vykon ¢innosti a plnenie uloh prislusnikov MsP podla stanovenych kritérii,
poskytuje sucinnost pri preSetrovani staznosti,

vykonava opatrenia na odstranenie nedostatkov, ktoré =zisti svojou riadiacou,
organizatorskou, koordina¢nou a kontrolnou ¢innostou,

spolupracuje pri plneni svojich uloh s poslancami mestského zastupitelstva, (dalej len
MsZ), jednotlivymi komisiami MsZ, prisluSnymi Utvarmi Policajného zboru SR, organmi
statnej spravy, samospravy, obcianskymi zdruzeniami, kulturnymi ustanoviziami,
pravnickymi a fyzickymi osobami a dal8imi subjektmi, ktoré su ¢innostou MsP dotknuté
a tieto sa nachadzaju v jeho sluzobnom obvode (okrsku), hodnoti vykon ¢innosti a
plnenie uloh prislusnikov MsP podla stanovenych kritérii, poskytuje sucinnost pri
preSetrovani staznosti,

pripravuje podklady a dokumentaény material pre priestupkovy referat za ucelom
tvorby priestupkovych spisov a objashovania priestupkov v spolupraci so zastupcom
pre vykon,

zodpoveda za cely vykon sluzby svojej zmeny, ktoru pripravuje tak, aby nedochadzalo
ku zbyto&nej fluktuacii jej ¢lenov. Pri vykone svojej riadiacej Cinnosti sa orientuje na
stabilizaciu a zvySovanie odbornej urovne nim riadenej zmeny,

poskytuje ZNMsP-V podklady pre spracovanie planu sluzieb na nasledujuci mesiac,
stara sa o hygienu a Cdistotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma
protipoziarne opatrenia na pracovisku,

v pripade potreby vykonava hliadkovu €innost' v niektorej zo zmien,

pIni dalSie ulohy podla pokynov primatora, na€elnika a jeho zastupcu pre vykon sluzby,
povinne sa zUcasthiuje OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov, ako aj
pravidelnych lekarskych prehliadok.

Cl. 15
Zastupca velitela zmeny

Zastupca velitela zmeny (ZVZ) je prislusnik MsP, ktory v Case nepritomnosti velitela
zmeny ho zastupuje v plnom rozsahu v zmysle Cl. 15 tohto Organizaéného poriadku,

ZVZ v hliadkovej sluzbe koordinuje cinnost hliadky najma za uCelom rozdelenia
¢innosti a ukonov pri plneni prislusnej ulohy a za spdsob koordinacie sam zodpoveda
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velitelovi zmeny. Inak plni ulohy ako kazdy €len hliadky vyslanej velitefom prislusnej
zmeny do sluzby v sluzobnom obvode,

ZVZ v &ase pritomnosti velitefa zmeny mu je priamo podriadeny,

Z\VZ okrem svojho velitefa zmeny prijima pokyny aj od dalSich riadiacich funkcionarov
priamo, t. z. NMsP a ZNMsP,

ZVZ vykonava ginnosti v zmysle Cl. 18 tohto organizaéného poriadku ako ¢len zmeny,
povinne sa zGdastiuje  OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov,
sposobilost’ viest SMV, ako aj pravidelnych lekarskych prehliadok,

pini dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcu pre vykon sluzby.

Cl.16
Velitel hliadky

Velitel hliadky (VH) je zaradeny vo funkcii len zmeny a vykonava éinnosti v zmysle Cl.
18 tohto organizacného poriadku.

velitel hliadky je spravidla starSi a skuseny prisludnik MsP, ktorého uruje na
vymedzeny €¢as na pracovnej zmene prislusny velitel zmeny na jej rozdeleni, priCcom
uréi dvojélenné, alebo viac¢lenné hliadky,

velitel hliadky koordinuje €innost’ hliadky najma za ucelom rozdelenia €innosti a ukonov
pri plneni prislusnej ulohy a za spésob koordinacie sam zodpoveda velitefovi zmeny.
Inak plni ulohy ako kazdy ¢len hliadky vyslanej velitelom prislusnej zmeny do sluzby
v sluzobnom obvode,

velitel hliadky je priamo podriadeny prislusnému velitefovi zmeny,

velitel hliadky okrem svojho velitela zmeny prijima pokyny aj od dalSich riadiacich
funkcionarov priamo, t. z. NMsP a Z NMsP-V a operacného strediska,

povinne sa zU&astfiuje OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov odbornej a
fyzickej zdatnosti, spésobilost viest SMV s vybavenim sirény a svetelného majaka
(VRZ), ako aj pravidelnych lekarskych prehliadok,

pini dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcu pre vykon sluzby.

~ Cl17
Clen zmeny

je prisludnik MsP, ktory zabezpec&uje vykon policajnej sluzby, najma z pohladu ochrany
Zivota, zdravia a majetku obanov mesta, zabezpelenia verejného poriadku v meste
a pridelenom okrsku,

reprezentuje Mesto PieStany svojim zovriajSkom i spravanim,

musi mat’ okrem zakladnych predpokladov aj dobrd miestnu a osobnu znalost,
zodpoveda pocas sluzby za zabezpeCenie verejného poriadku na jemu zverenom
uzemi,

je bezprostredne podriadeny velitelovi hliadky a velitefovi zmeny,

¢len hliadky poc€as vykonu sluzby je povinny zdrZzat sa akychkolvek c¢innosti, ktoré by
boli v rozpore so zakonom, moralkou a etikou prislusnika MsP,

pre ¢lena zmeny plati povinnost dodrziavat’ vSetky Ustavné a zakonné prava ob&anov a
pri vykone sluzby sa riadit najmd zdkonom ¢&. 564/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov, dbat' najma na Cest’ a dostojnost’ obCanov, proti ktorym zakroCuje, ako aj na
Cest’ a vaznost svoju a ostatnych prislusnikov MsP,

sa povinne zU&astfiuje  OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov,
sposobilost viest SMV s vybavenim sirény a svetelného majaka (VRZ), ako aj
pravidelnych lekarskych prehliadok.

pini dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcu pre vykon sluzby.
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Cl. 18
Clen zmeny dopravnej a parkovacej sluzby

je prisludnik MsP, ktory zabezpecluje vykon policajnej sluzby, najma z pohladu ochrany
zivota, zdravia a majetku obCanov mesta, zabezpecenia verejného poriadku v meste
a pridelenom okrsku,

zabezpecCuje kontrolu parkovisk, kontrolu platby za parkovanie a priestupky v doprave
reprezentuje Mesto Piedtany svojim zovnajskom i spravanim,

musi mat’ okrem zakladnych predpokladov aj dobrd miestnu a osobnu znalost,
zodpoveda pocas sluzby za zabezpelenie verejného poriadku na jemu zverenom
uzemi,

je bezprostredne podriadeny velitefovi zmeny a velitefovi dopravnej a parkovacej
sluzby

pocas vykonu sluzby je povinny zdrzat’ sa akychkolvek ¢€innosti, ktoré by boli v rozpore
so zakonom, moralkou a etikou prislusnika MsP,

plati pre neho povinnost dodrziavat vSetky ustavné a zakonné prava obCanov a pri
vykone sluzby sa riadit najma zakonom €. 564/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov,
dbat najma na Cest a déstojnost obCanov, proti ktorym zakroCuje, ako aj na Cest’ a
vaznost' svoju a ostatnych prislusnikov MsP,

sa povinne zU&astfiuje  OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov,
spbsobilost viest SMV s vybavenim sirény a svetelného majaka (VRZ), ako aj
pravidelnych lekarskych prehliadok.

plni dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcu pre vykon sluzby.

Cl. 19
Referent monitorovacieho strediska

Referent monitorovacieho strediska (RMS) je prislusnik MsP, ktory vizualne kontroluje
aktualny stav na verejnych priestranstvach prostrednictvom monitorovacieho systému
na zamedzenie protipravneho a protispolocenského konania,

RMS je pracovnik operacného strediska a v pripade ak nadriadeny (NMsP, ZNMsP)
ur€i moze zastupovat na OS velitela zmeny, v takomto pripade ho zastupuje v plnom
rozsahu v zmysle Cl.15 tohto Organizaéného poriadku,

pri zisteni trestného &inu , alebo priestupku vysiela hliadku na miesto konania, priamo
riadi uvedeny zasah,

spracovava a zaznamendava pisomné zaznamy z uvedenych udalosti,

zhotovuje zadznam z monitorovacieho kamerového systému v zmysle zakona o ochrane
osobnych udajov. Na zaklade pisomného pozZiadania odovzdava dokumentaciu
organom Cinnym v tresthom konani. Vyhotovuje potrebnu  dokumentaciu
zaznamenanych priestupkov a trestnych ¢inov,

zhotovuje, zaznamenava a vyhodnocuje zvukovy zaznam z nahravania telefonickych
hovorov na MsP,

kontroluje a vyhodnocuije systém na ochranu majetku (PCO), vysiela na signal hliadky
MsP,

plni ulohy vyplyvajuce zo zdkona o obecnej policii €. 564 / 1991 Zb. a priestupkového
zakona €. 372/ 1990 Zb. v zneni neskorSich noviel a predpisov,

sleduje bezporuchovost MKS, drobné nedostatky ihned odstrarnuje, vacsie poruchy
a vypadky systému okamZite hlasi veducemu OS, pripadne servisnej firme,

staréa sa o hygienu a Cistotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma
protipoziarne opatrenia na pracovisku,

hospodarne vyuzZiva zverené hodnoty a techniku, stara& sa o ich udrzbu, s
prihliadnutim na citlivost zverenych pristrojov,

v pripade potreby vykonava hliadkovu €innost v niektorej zo zmien,
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stara sa o hygienu a distotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma
protipoziarne opatrenia na pracovisku,

pini dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcu pre vykon sluzby,
povinne sa zUdastfiuje OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov, ako aj
pravidelnych lekarskych prehliadok.

Cl. 20
Referent priestupkov

Je prislusnik MsP, ktory plni ulohy v sulade s Ustavou SR, ustavnymi zakonmi,
zakonmi a dalSimi pravnymi normami a normativnymi pravnymi aktmi, ktoré upravuje
spravne pravo SR, no najma v sulade so zakonom &. 372/1990 Zb. o priestupkoch, v
platnom zneni a zakona ¢&.564/1991 Zb. o obecnej policii v platnom zneni a pokynmi
svojich bezprostrednych nadriadenych,

sleduje aktualizaciu pravnych noriem vytvaranych v ramci legislativneho procesu
atieto normy uvadza do praxe na vSetkych drovniach a pracoviskach MsP,
predovsetkym informuje NMsP a jeho zastupcov,

sleduje prijimanie vSeobecne zavaznych nariadeni a uzneseni MsZ a uvadza ich do
praxe v podmienkach pracovisk MsP,

zodpoveda za dodrzZiavanie zakonnych postupov a lehdt pri rieSeni priestupkov v
sulade so zakonom €. 372/1990 Zb. o priestupkoch, v zneni neskorSich predpisov,
dohliada nad objasfovanim priestupkov v priestupkovych spisoch a sam sa podiela na
ich objasrfovani,

zabezpeduje OZDS, seminéare a sam sa podiela na ich vykonavani. Zaroven sa sam
zucasthuje vycviku a streleckej pripravy a zodpoveda za to, aby sa tychto zamestnani
zucastnovali aj jeho podriadeni v sulade s planom sluzieb,

zabezpecCuje odovzdavanie priestupkov, v ktorych je potrebné vykonavat ukony v
sulade so zakonom o spravnom konani v platnom zneni, a to spravnym, alebo
disciplinarnym organom,

spolupracuje so spravnymi organmi Obvodného uradu, Mestského uradu, Policajného
zboru SR, Vojenskej policie, Zelezniénej policie a daldimi zo zakona uréenymi
spravnymi organmi,

zodpoveda za riadne vymahanie pokut nezaplatenych na mieste, pri tejto Cinnosti
spolupracuije s prislusnym referatom MsU,

pripravuje a vedie Statistiky priestupkov podla pravnej kvalifikacie a tieto formou spravy
predklada NMsP a ZNMsP.

pri vykone svojej funkcie sa riadi Ustavou SR, ustavnymi zakonmi, zakonmi a dal§imi
normativnymi pravnymi aktmi, ktoré vyplyvaju zo spravneho prava Slovenskej
republiky,

pripravuje Statistické podklady pre nacelnika MsP a jeho zastupcu v sulade s
ustanovenim §26a ods. 1, zakona €. 564/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov,
zodpoveda za archivaciu dokumentacie priestupkov zaznamenanych videotechnikou a
fotografiou, ale aj za archivaciu a evidenciu ostatnych priestupkov,

je zodpovedny za vybavovanie zZiadosti v stanovenych lehotach v sulade so zakonom
o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorSich predpisov,

zodpoveda za aktualizaciu internetovej stranky v oblasti svojej €innosti a kompetencie,
staréa sa o hygienu a distotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma
protipoziarne opatrenia na pracovisku,

rieSi a objasfiuje priestupky, ktoré boli zistené vo vykone sluzby a neboli rieSené
blokovou pokutou a je pre ich objektivne posudenie povinny vykonat objasnovanie
v sulade s priestupkovym zakonom. Za tym ucelom vyuziva vSetky zakonné instituty na
v€asné a objektivne zistenie skutoCnosti, ktorymi zisti pachatela priestupku. V spisoch,
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kde je pachatel skutku neznamy vyuziva vSetky zakonom dostupné prostriedky a
instituty pre objasnenie skutku a zistenie pachatela priestupku,

vedie evidenciu uloZenych blokovych pokut nezaplatenych na mieste a vykonava
ucinné opatrenia na ich vymahanie,

spolupracuje s uétarfiou MsU pri kontrole uhradenych finanénych prostriedkov
Z blokového konania za pokutu neuhradenu na mieste.

spracovava a eviduje Uradné zaznamy od hliadok, ktoré boli vytvorené &innostou
hliadok v sulade so zakonom &. 564/1991 Zb. o obecnej policie v zneni neskorSich
predpisov,

podiela sa na evidovani, sustredovani Statistickych udajov a ich vyuzZivani v ramci
¢innosti MsP,

zodpoveda za aktualizaciu internetovej stranky v oblasti svojej €innosti a kompetencie,
vedie evidenciu a Statistiku sudnych a exekuénych zasielok, pri tejto C&innosti
spolupracuije s prislusnym referatom MsU,

vedie evidenciu rozhodnuti MsU o vynimkach, rozkopavkach, povoleniach a pod,

stara sa o hygienu a Cdistotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma
protipoziarne opatrenia na pracovisku,

v pripade potreby vykonava hliadkovu €innost v niektorej zo zmien,

podla pokynov svojho nadriadeného plni dalSie ulohy,

povinne sa zUlasthuje OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov,
sposobilost’ viest SMV, ako aj pravidelnych lekarskych prehliadok,

plni dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a zastupcu nacelnika.

Cl. 21
Referent prevencie kriminality

Je prislusnik MsP, ktory plni dlohy v sulade s Ustavou SR, Ustavnymi zakonmi,
zakonmi a dalSimi pravnymi normami a normativnymi pravnymi aktmi, ktoré upravuje
spravne pravo SR, no najma v sulade so zakonom &. 372/1990 Zb. o priestupkoch, v
plathom zneni a zdkona ¢.564/1991 Zb. o obecnej policii v platnom zneni a pokynmi
svojich bezprostrednych nadriadenych,

zabezpecCuje sucinnost so subjektami prevencie, najma vramci verejnej spravy,
policajnym zborom, mimovladnymi a inymi subjektami,

zabezpeduje finanéné prostriedky prostrednictvom vyziev na dotacie zo Statneho
rozpoctu,

iniciuje a podiefla sa na tvorbe a hodnoteni preventivnych aktivit,

poskytuje metodicku pomoc subjektom prevencie,

vypracuva hodnotiace materialy a iné dokumenty pre organy prevencie,

pripravuje materialy na zasadania komisie,

rozvija popularizaénu a osvetovu €innost,

uskutoCnuje konzultacnu Cinnost' a poskytuje sluzby verejnosti v oblasti prevencie
kriminality,

predklada nadriadenému rozsah tém prevencnych a bezpeénostnych programov ,
spbsob a vysledok ich realizacie,

pripravuje témy prevencnych programov,

spolupracuje s odbornymi pracovnikmi $kol a Skolskych samosprav pri realizacii
prevencnych programov,

vypracovava vyhodnotenie svojej €innosti do spravy o ¢innosti,

staréa sa o hygienu a Cistotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma
protipoziarne opatrenia na pracovisku,

na zaklade schvaleného projektu koordinuje prednaskovu Cinnost na cielené skupiny,
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(16)

(17)

(18)
(19)
(20)
(21)

(22)

(1)

(2)
3)

(4)
(5)

(6)
(7)

(8)

(9)

vedie evidenciu a spracovava plany pre pravidelnu a koordinovanu €innost tak, aby
aktivity v ramci prevencie boli zapracované do Skolskych rozvrhov v ramci vyucby a
v predSkolskych zariadeniach v ramci planov detskych aktivit,

podla moznosti prevenciu rozsiruje a koordinuje aj v Detskych domovoch a rozhoduje
a predklada NMsP aZNMsP pisomné poziadavky jednotlivych zaujemcov
o vykonavanie prevencie,

zabezpecCuje propagaciu prevencie v médiach,

zodpoveda za aktualizaciu internetovej stranky v oblasti svojej €innosti a kompetencie,
pini dalSie ulohy podfa pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcu pre veci
technicke,

povinne sa zGdastiuje  OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov,
spbsobilost’ viest SMV, ako aj pravidelnych lekarskych prehliadok,

plni dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcov.

Cl. 22
Referent motorového vozidla

Referent motorového vozidla (RMV) je zaradeny vo funkcii ¢len zmeny a vykonava
ginnosti v zmysle CI.18 tohto organizaéného poriadku,

ma pridelené sluzobné motorove vozidlo,

je zodpovedny za bezproblémovy technicky stav sluzobného vozidla ktoré mu bolo
pridelene, zabezpeluje drobné nakupy do vybavy vozidla,

zabezpecuje povinnu vybavu sluzobného vozidla v zmysle zakona,

dba o Cdistotu, poriadok, pravidelné prehliadky, vymeny (kvapalin, kolies a pod.)
a zabezpecuje drobné opravy,

je priamo podriadeny prisludnému velitelovi zmeny,

okrem svojho velitela zmeny prijima pokyny aj od dalSich riadiacich funkcionarov
priamo, t. z. NMsP a Z NMsP,

povinne sa zUlasthuje OZDS, vycviku, streleckej pripravy, $koleni a testov,
spOsobilost viest SMV s vybavenim sirény a svetelného majaka (VRZ), ako aj
pravidelnych lekarskych prehliadok,

pini dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcu pre vykon sluzby.

STVRTA CAsT
OBCIANSKI ZAMESTNANCI

Cl. 23
Referentka spisov, sekretarka

Je obcCiansky zamestnanec MsP, ktory pini ulohy:

(1)
(2)
()
(4)

()

denne prebera, eviduje, rozdeluje a dorucuje postu,

denne expeduje postu spracovanu utvarom MsP,

dohliada na lehoty vybavovania jednotlivych pisomnosti a tieto na tyzdennych
poradach NMsP urguje od jednotlivcov, ktorym boli spisy a pisomnosti pridelené na
vybavenie,

zabezpecCuje prijem a vydaj stravnych listkov pre prislusnikov MsP a obcianskych
zamestnancov MsP,

vykonava realizaciu platieb cez pokladfiu mesta, vybavovanie faktar, kontrolu zostav
vydavkov MsP,
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(6)
(7)

(8)

(©)
(10)
(11)
(12)
(13)
(14)
(15)
(16)

17)

zhotovuje pre potreby utvaru fotokdpie pisomnosti, rozmnozuje pisomnosti a
zodpoveda za rozmnozovaciu techniku, jej Cistotu a udrzbu,

z porad NMsP, na ktorych sa zucastiiuje vyhotovuje zapisnice a kontroluje pred
nasledujucou poradou splnenie jednotlivych uloh z predchadzajucej porady, vyzaduje
od jednotlivych funkcionarov MsP pisomny doklad o spineni ulohy,

eviduje elektronicku postu a tuto predklada NMsP na rozhodnutie, eviduje ju a sleduje
terminy vybavenia tejto poSty, zaroven dohliada na vC€asné vybavenie podnetov
doruéenych touto formou,

prideluje a dohliada na vybavovanie ziadosti v sulade so zdkonom 0o slobodnom
pristupe k informaciam, v zneni neskorsich predpisov,

dohliada na v€asné vybavovanie podnetov od ob&anov, eviduje staznosti a kontroluje
terminy vybavenia,

vedie evidenciu sluzobnych ciest,

uklada vyhradené $Statistické udaje do PC systému (MP Manager a dalSie),

eviduje, vyhodnocuje a spracovava dochadzku vSetkych zamestnancov MsP
a vyhotovuje podklady pre mzdovu udtaren,

zabezpecluje dorucenie vyplatnych listin na dtvar MsP a tieto rozdeluje jednotlivym
policajtom a ob¢ianskym zamestnancom,

zodpoveda za plynuly chod sekretariatu, eviduje, dohoduje, organizuje pracovné
stretnutia NMsP,

stara sa o hygienu a Cdistotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma
protipoziarne opatrenia na pracovisku,

plni dalSie ulohy podla pokynov primatora, nacelnika a jeho zastupcov.

Cl. 24
Upratovaéka

Upratovacka je obciansky zamestnanec, ktory pini dlohy na Useku poriadku, Cistoty
a hygieny v ramci interiéru a exteriéru budovy MsP. Svojou €innostou vytvara sustavne
prijemné a kulturne prostredie vo vSetkych €astiach budovy a jej prisluSenstva, ktorym je:
Satfia, posilfovia, garaz, skladové priestory, kancelarie na prizemi a poschodi, operacné
stredisko, chodby, WC, dvor, pristreSok a vonkajSie plochy pred budovou MsP. Stara sa o
hygienu a &istotu pracovnych priestorov, dodrziava BOZP a najma protipoziarne opatrenia
na pracovisku.

PIATA CAST
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

(1) Podrobné rozpracovanie Cinnosti prislusnikov MsP a obcianskych zamestnancov

MsP su upravené v popisoch prace pre jednotlivé pracovné zaradenia, ktoré tvoria
sucCast personalnych dokladov tychto zamestnancov mesta.

(2) Funk&na schéma organizacnej Struktury mestskej policie je v prilohe ¢&. 1.
(3) Systematizovany pocCet zamestnancov mestskej policie (t.j. prislusnikov mestskej

policie a ob&ianskych zamestnancov) je v prilohe €. 2.

(4) Tento organizagny poriadok nadobuda platnost dfiom schvalenia primatorom mesta.
(5) ZruSuje sa Organizacny poriadok MsP, ktory bol su€astou Organizaéného poriadku

Mesta PieStany.

16



PRILOHY:

Legenda pouzitych skratiek

Priloha €. 1: Polet zamestnancov MsP (prisludnikov mestskej policie a obcianskych
zamestnancov.

Priloha &. 2: Funkéna schéma organizacnej Struktiry mestskej policie mesta Piestany.

LEGENDA POUZITYCH SKRATIEK:

MsP Mestska policia

MsZ Mestské zastupitel'stvo

MsU Mestsky urad

NMsP Nacelnik mestskej policie

ZNMsP Zastupca nacelnika

VZ Velitel zmeny

ZNZ Zastupca velitel'a zmeny

VH Velitel hliadky

RMV Referent motorového vozidla

cz Clen zmeny

CZDPS Clen zmeny dopravnej a parkovacej sluzby
RMS Referent monitorovacieho strediska
RPR Referent priestupkového referatu
RPK Referent prevencie kriminality

RSS Referentka spisov, sekretarka

Oz Obciansky zamestnanec

0S Operacné stredisko

HS Hliadkova sluzba MsP

DPS Dopravna a parkovacia sluzba MsP
MKS Mestsky kamerovy systém

PCO Pult centralizovanej ochrany (Stredisko registrovania poplachov)
TU Telefénna Gstredna

SMV Sluzobné motorové vozidlo

VRZ Sluzobné motorové vozidlo s majakom a sirénou
0zZDS Odborno-zdokonal'ovacie Skolenie
BA Bezpecénostna akcia

BO Bezpecénostné opatrenie

MU Mimoriadna udalost’

OCTK Organy ¢inné v trestnom konani

PZ SR Policajny zbor Slovenskej republiky
VZN Vseobecne zavdzné nariadenie
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Priloha €. 1: PoCet zamestnancov MsP (prislusnikov mestskej policie a obcianskych

zamestnancov).
Organizac¢né utvary MsP Pocet zamestnancov

Vedenie Nacelnik Msp 1
mestskej policie Zastupca nacelnika 1
Velitel zmeny 4
Referent monitorovacieho strediska 4
Zastupca velitefa zmeny 4

Referat .
hliadkovej Clen hliadky 20

sluzby .
Clen zmeny dopravnej a parkovacej sluzby 6
Referent priestupkového referatu 2
Referent prevencie kriminality 1
SPOLU prislusnikov MsP 43
Obéianski Referentka spisov, sekretarka 1
zamestnanci Upratovacka 1
SPOLU obéianskych zamestnancov 2
SPOLU vsetkych zamestnancov MsP Piestany 45

18




Priloha ¢&. 2 vratane nadpisu znie:

Priloha ¢. 2:

Funk&na schéma organizacnej Struktury Mestskej policie mesta Piestany.

PRIMATOR

Nacelnik MsP
(45)

Referentka spisov,
sekretarka

()

Zastupca nacelnika

(1)

Referat hliadkovej sluzby (38) Referat priestupkov a prevencie
kriminality (3)

Velitel zmeny [ Velitel' zmeny ][ Velitel' zmeny ][ Velitel' zmeny ][ Velitel' zmeny ] Referent
a prevencie
Monitorovacie | | | | kriminality
stredisko RMS J RMS J RMS J RMS J
2 | | | |
[ VZ ] [ ZNZ ] [ VZ ] [ ZVZ ]

Referent
priestupkového
referatu

| | | |
Hliadkova
sluzba
(24)
¢z ¢z ¢z ¢z

Referent
priestupkového

referatu

Parkovacia &z ‘ &z J &z J
sluzba :
() &z | &z &z




