Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania
VEDUCI/A ODBORU VYSTAVBY A DOPRAVY

Mesto Piestany, zastupené primatorom Mgr. Petrom Jan¢ovi¢om, PhD.
v sulade s § 5 0ds.1 a § 6 ods. 1 zakona ¢&. 552/2003 Z.z.
o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

informuje o volnom pracovhom mieste na Odbore vystavby a dopravy a vypisuje vyberové

konanie na obsadenie pozicie:

veduci/a Odboru vystavby a dopravy

V ramci svojej pracovnej €innosti zabezpecuje plnenie nasledovnych uloh :
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Riadi, organizuje, koordinuje, hodnoti a kontroluje pracu a &innost zamestnancov
odboru.

Prideluje ulohy na rieSenie podriadenym zamestnancom a kontroluje spdsob ich
vybavenia.

Vytvara priaznivé podmienky na plnenie uloh zamestnancami odboru, navrhuje spésob
zvySovania ich odbornej urovne a kontroluje dodrziavanie pracovnej discipliny.
Zabezpeduje a pripravuje odborné stanoviska a kvalitne a v€as pripravuje materialy na
rokovanie samospravnych organov (komisie pri MsZ, MsR a MsZ) suvisiace
s problematikou vystavby a dopravy.

Zabezpecuje plnenie uzneseni MsZ.

Spracovava navrhy vSeobecne zavaznych nariadeni a internych predpisov zameranych
na rieSenie problematiky odboru, resp. ktorych spracovanie vyplyva z platnych pravnych
predpisov.

Riesi podnety a navrhy ob&anov v ramci kompetencie odboru a pripravuje stanoviska
k nim.

Zodpoveda prednostovi za zverenu Cast rozpoltu Mesta Piestany. Riadi a kontroluje
¢innosti spojené s Cerpanim finanénych prostriedkov rozpo&tu mesta v oblasti odboru,
ktory riadi. Predklada prednostovi MsU navrh na rozpodet prislusného odboru, zmeny
rozpoctu, sleduje a vyhodnocuje Cerpanie rozpoctu vratane meratelnych ukazovatelov.
Zodpoveda za plnenie uloh, ktoré pre odbor vyplyvaju z obsahovej napine jeho Cinnosti
a vytvara pre ich plnenie zodpovedajuce a primerané podmienky.

Podiefa sa na tvorbe koncepcii a zamerov v oblasti vystavby, dopravy a technickej
infraStruktury.

Rozhoduje o rozsahu opravnenia zamestnancov stavebného uradu vstupovat na
pozemky a stavby za ucelom plnenia uloh podfa stavebného zakona.

Zucastnuje sa na stavebnych a kolaudacnych konaniach.

Zabezpeduje resp. vypracovava prisludné Statistické hlasenia.

Spolupracuje s komisiami MsZ, ob¢anmi, obianskymi zdruZeniami a iniciativami,
odbornou verejnostou, mimovladnymi ochranarskymi organizaciami a pod.
Vypracovava podklady pre zmluvy suvisiace s problematikou odboru.

Zodpoveda za odovzdanie uzatvorenych zmluv na evidenciu.

Odborne sa vzdelava a zvySuje si odbornu kvalifikaciu.

Zabezpecuje uplnd a prehfadnd dokumentaciu, interné predpisy, ulohy a uznesenia
potrebné pre pracu podriadenych zamestnancov.

Informuje podriadenych zamestnancov o délezitych skuto¢nostiach nevyhnutnych pre
ich pracovnu &innost.

Vypracuva podklady pre plan verejného obstaravania za prislusny odbor na kalendarny
rok a odovzdava ich referentovi pre verejné obstaravanie.

Zug&astriuje sa na poradach prednostu MsU.

Zastupuje prednostu MsU podla potreby a v rozsahu pisomného poverenia.
Zucastnuje sa na rokovaniach komisii MsZ, MsR a MsZ.

V ramci odboru dohliada na hospodarne vynakladanie finanénych prostriedkov.
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Prerokovava priestupky a spravne delikty v zmysle zakonnych ustanoveni spadajucich
pod odbor za pritomnosti zodpovednych zamestnancov.

Zabezpeduje bezné administrativne €innosti - preberanie a rozdelovanie posty,
podpisovanie vyjadreni a stanovisk v ramci odboru.

Vedie agendu spisov, ktoré su jej pridelené na vybavenie a zabezpec€uje nakladanie s
nimi v zmysle registraturneho poriadku.

Spolupracuje s poslancami pri rieSeni problematiky suvisiacej s naplfou c&innosti
ur¢eného useku.

Vykonava inventarizaciu na prikazom ur¢enom useku.

Na poziadanie nadriadeného zamestnanca vyhotovuje potrebné analyzy, spravy
a vyhodnotenia v svojej oblasti riadenia.

Spolupracuje s ostatnymi organizacnymi zloZkami mestského uradu pri realizacii uloh
vyplyvajucich z uréenej pracovnej naplne.

UrCuje v sucinnosti s referentom pre personalistiku pracovné napline podriadenych
zamestnancov, v zavislosti od zmien pravnych predpisov a kompetencii ich upravuju
a doplifiaju.

Predklada prednostovi navrhy na odmenovanie zamestnancov odboru, zabezpecuje
hodnotenie vykonnosti podriadenych zamestnancov.

Vykonava zakladnu finanénu kontrolu podfa Zakona &. 357/2015 Z.z. o finangnej
kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov podla charakteru finanénej operacie alebo jej Casti.

Zodpoveda za plnenie uloh, ktoré pre fiu vyplyvaju zo vSetkych platnych pravnych
predpisov, internych predpisov, pokynov a prikazov nadriadeného.

Vykonava dalSie cCinnosti a plni ulohy podla prikazov alebo pokynov priameho
nadriadeného, ak su vydané v sulade s pravnymi predpismi.

Podmienky ucasti:

Vysokoskolské vzdelanie 2. stupria stavebného zamerania

Riadiaca prax minimalne 2 roky

Odborna prax v oblasti stavebnictva alebo stavebného uradu minimaine 3 roky
Pozadovana znalost legislativy v oblasti stavebnictva

Prax v pravnej oblasti na urovni samospravy vyhodou

Praca s PC (Microsoft Word, Excel, Outlook)

Bezuhonnost

Platové podmienky:

Funkény plat na uvedenej pozicii je stanoveny na zaklade zakona €. 553/2003 Z.z. o
odmeniovani niektorych zamestnancov vo verejnom zaujme minimalne vo vySke 1431,50 €
a maximalne vo vySke 1679,00 € (t.j. tarifny plat + 15 % navySenie + priplatok za riadenie) v

zavislosti od zapocitanej praxe, k platu sa pripo€ita osobny priplatok.

Ponukané benefity :

odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubileach, pri narodeni dietata
tyzden dovolenky naviac

priznanie osobného priplatku

odborné vzdelavanie

prispevok zamestnavatela na DDS

prispevok na rekreaciu a Sportovu Cinnost’ dietata

karta Multisport

stabilné pracovné miesto

prijemné pracovné prostredie

Osobnostné predpoklady:

Vysoké pracovné nasadenie



e Samostatnost a flexibilita
e Zodpovednost, riadiace a organizatné schopnosti

PiSOMNU PRIHLASKU pre vyberové konania spolu so:
e Struktirovanym zivotopisom
o fotokdpiou dokladu o vzdelani

potrebné odovzdat do 28.01.2026 do 13.00 hod. na email: personalne@piestany.sk alebo
odovzdat osobne do podatelne MsU (Klientske centrum) v Piestanoch alebo dorugit’ postou
na adresu Mesto PieStany, Nam. SNP €. 3, 921 45 Piestany. Pre posudenie dodrzania lehoty
je rozhodujuci datum doru€enia ziadosti na email alebo do podatelne Mestského uradu
Piestany, resp. jej odovzdanie poverenému zamestnancovi Mesta PieStany poskytovatelom
postovych sluZieb. Ziadosti doruéené po stanovenom termine nebudu akceptované a nebudu
na vyberové konanie zaradené.

Zapecatenu obalku je potrebné oznacit heslom: ,,veduci/a Odboru vystavby a dopravy —
neotvarat™.

Vyberového konania sa zUCastnia iba ti uchadzadi, ktori predlozili uplnu pisomnu prihlasku a
splnili podmienky vyhlaseného vyberového konania.
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